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Geleitwort zur 4. Auflage

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
liebe Engagierte in der kirchlichen Jugendarbeit!

Nun erscheinen die »Leitlinien fur die kirchliche Jugendarbeit« bereits in vierter Auf-
lage — seit ihrer ersten Verdffentlichung vor 18 Jahren sind weit Giber 10.000 Exemp-
lare davon verteilt worden. Das ist eine Erfolgsgeschichte fiir ein Grundlagenpapier
der kirchlichen Jugendarbeit!

Damit sind die Leitlinien — vom Alter her — sozusagen »volljéhrig« geworden: Sie
sind ein bewéhrtes Fundament fiir die Jugendarbeit in unseren Pfarrgemeinden und
Pfarrverbanden, in den Dekanaten, Stadten und Landkreisen, in den Jugendverban-
den, Orden und Jugendzentren geworden. Egal ob junge Menschen oder Erwachsene,
ob Frauen oder Minner, ob ehrenamtlich Engagierte oder haupt- und nebenberufliche
Mitarbeiter/innen — fir alle, die in unserem Erzbistum Jugendarbeit mitgestalten, sind
die Leitlinien nicht nur zu einem geschatzten Wegweiser sondern auch wegweisenden
Schatz geworden.

Das kommt nicht von ungeféahr. Denn die Leitlinien halten die wichtige Balance zwi-
schen péadagogischen und theologischen Zugangen, zwischen den Fragen junger Men-
schen und der Botschaft des Glaubens. Das gelingt ihnen, weil die Akteure in der
kirchlichen Jugendarbeit zur Persdnlichkeitsentwicklung und Selbstverwirklichung
der jungen Menschen beitragen, welche sich an der Botschaft Jesu Christi orientiert
und daraus immer neu néhrt.

Zum Kern dieser Botschaft gehort, dass wir an einen Gott glauben, der sich ganz auf
den Menschen eingelassen hat. Dies die jungen Menschen spiiren und erleben zu las-
sen, ist die Chance der kirchlichen Jugendarbeit — der »Dienst der Kirche an der Ju-
gend« (Wirzburger Synodenbeschluss Jugendarbeit).

Dieser Dienst gestaltet sich nicht immer einfach, das habe auch ich immer wieder
erfahren, aber: er kann gelingen! Dazu leisten die »Leitlinien fir die kirchliche Ju-
gendarbeit« einen wichtigen Beitrag der Grundlegung und -ausrichtung. Die Leit-
linien ersetzen dabei weder die Kreativitat in der Jugendarbeit noch das Engagement



gemeinsam mit den jungen Menschen; geschweige denn die Glaubwirdigkeit ihnen
gegentber. Doch sie kdnnen Ratgeber und Begleiter sein, um diesen Anspriichen im
Feld der kirchlichen Jugendarbeit gerecht zu werden.

Die »Leitlinien fur die kirchliche Jugendarbeit« bilden — auch im Rahmen der pasto-
ralen Schwerpunktsetzung in unserer Erzdizese — weiterhin fr alle, die in unserer
Erzdidzese Jugendarbeit mitgestalten, die Grundlage fur ihr Tun.

Fur lhren ganz personlichen Dienst an der jungen Generation danke ich lhnen sehr
herzlich und wiinsche Ihnen dafirr die Kraft und den Segen Gottes!

Miinchen, im Januar 2010

Prakes

Peter Beer
Generalvikar



Geleitwort

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in der kirchlichen Jugendarbeit!

Die Leitlinien fiir die kirchliche Jugendarbeit in der Erzdigzese Miinchen und
Freising richten sich an alle, die ehrenamtlich, hauptamtlich und nebenamtlich mit
der kirchlichen Jugendarbeit zu tun haben: in der Pfarrgemeinde und dem Pfarrver-
band, auf der Ebene des Dekanates, der Stadt und der Landkreise, einer Seelsorgs-
region und auf Didzesanebene.

Die Leitlinien wollen einen Uberblick geben iiber Grundaussagen und Grund-
orientierungen der kirchlichen Jugendarbeit in der Erzdidzese Miinchen und
Freising. Innerhalb der Jugendpastoral beschreiben sie den Bereich der kirchlichen
Jugendarbeit. Somit erginzen und konkretisieren sie die Leitlinien zur Jugendpasto-
ral der Pastoral-Kommission der Deutschen Bischofe vom 20. September 1991 fiir
die Erzdiézese Miinchen und Freising.

An die kirchliche Jugendarbeit angrenzende Bereiche der Jugendpastoral, wie der
schulische Religionsunterricht und Teilbereiche der Gemeindekatechese, werden
nicht eigens behandelt, obschon es zahlreiche Gemeinsamkeiten und Uberschnei-
dungen gibt.

Die Leitlinien fiir die kirchliche Jugendarbeit kniipfen an Aussagen und Erfah-
rungen aus dem Praxisfeld kirchlicher Jugendarbeit sowie an kirchliche Verlaut-
barungen und Ergebnisse der Jugendforschung an. Sie dienen den Verantwortlichen
in der kirchlichen Jugendarbeit als Hilfestellung und verbindliche Grundorientie-
rung.

Die Leitlinien fiir die kirchliche Jugendarbeit sollen eine Anregung zur Auseinan-
dersetzung mit den Zielen und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit sein auf der
Grundlage des Synodenbeschlusses Jugendarbeit, der am 16. Oktober 1975 in unse-
rer Erzdiézese in Kraft gesetzt wurde. Es geht somit auch um eine inhaltliche Wei-
terfithrung des Kirchlichen Jugendplanes fiir die Erzdizese Miinchen und Freising
vom Mirz 1970. Die Verinderungen in Kirche und Gesellschaft sowie im Bereich



der kirchlichen Jugendarbeit selbst machten eine solche Aktualisierung und Weiter-
entwicklung der wesentlichen tibergreifenden Grundaussagen und Grundorientie-
rungen notwendig.

Die Leitlinien fiir die kirchliche Jugendarbeit erheben nicht den Anspruch auf eine
umfassende und abgeschlossene Darstellung des gesamten Bereiches kirchlicher
Jugendarbeit. Sie sind vielmehr Einladung zum Dialog, ein Beitrag zur Weiter-
entwicklung der kirchlichen Jugendarbeit und verstehen sich daher als Dienst der
Kirche an der Jugend in unserer Zeit. Die Leitlinien fiir die kirchliche Jugendarbeit
sollen mithelfen, dafl Kinder und Jugendliche in der Kirchlichen Jugendarbeit zu
einem »Leben in Fulle« (Joh 10, 10) finden kénnen.

Ich danke allen, die an der Erstellung der Leitlinien fiir die kirchliche Jugendarbeit
mitgewirkt haben und wiinsche allen, die mit Jugendarbeit zu tun haben, Gottes
Segen.

Miinchen, im Mirz 1992

&

Dr. Robert Simon
Generalvikar



1. Kindheit und Jugend im Wandel

Ausgangspunkt kirchlicher Jugendarbeit sind die Lebenssitua-
tion der Kinder und Jugendlichen in unserer Gesellschaft, ihre
Erwartungen und Bedurfnisse, Fragen und Interessen. Die
Lebenssituation der Kinder und Jugendlichen ist einem groflen
gesellschaftlichen Umbruch unterworfen, der Auswirkungen
auf die Jugendarbeit hat. Chancen und Risiken junger Men-
schen haben sich verindert. Verschiedene Beitrige der Jugend-
forschung weisen auf die verinderte Lebenssituation der Kin-
der und Jugendlichen hin. Den folgenden Aussagen liegt der
Achte Jugendbericht der Bundesregierung zugrunde:

Die Jugendphase hat sich verlingert, weil die Kindheit frither
endet und das Erwachsensein spiter anfingt. Die fiir die tradi-
tionelle Jugendzeit (der ca. 15—-18jihrigen) beschriebenen Ver-
haltensformen von demonstrativer Abldsung, Selbstsuche,
experimenteller und expressiver Selbstinszenierung, kulturel-
ler Selbstindigkeit sowie sexueller Reife und Betitigung ver-
lagern sich zeitlich nach vorne und sind schon in der Alters-
stufe der 10- bis 14jihrigen anzutreffen. Die Abgrenzung der
Jugendzeit zur Kindheit ist unscharf. So entsteht eine »erste
Jugendphase«, die stark durch die Institution und Lebenswelt
Schule bestimmt ist. Jungsein bedeutet in dieser Phase »Schii-
lersein« und ist in hohem Mafle durch die Schule beeinflufit.

Eine zweite, »nachschulische Jugendphase« wird meist als
noch unbestimmte und oft auch risikohafte Lebensphase er-
lebt, weil die frither gesicherten Uberginge von Schule in den
Beruf und in die durchschnittliche Erwachsenenexistenz nicht
mehr so sicher und kalkulierbar sind. Der Abschluf3 der
Lebensphase Jugend 168t sich nicht mehr einheitlich bestim-
men. Ein Ubergang vom »jugendlich sein« zum »erwachsen
sein« vollzieht sich hiufig erst im dritten Lebensjahrzehnt. Die
Altersgruppe in dieser Ubergangszeit wird als Gruppe der
»jungen Erwachsenen« bezeichnet.

Die Lebens-
situation von
Kindern und
Jugendlichen als
Ausgangspunkt

Verlangerte
Jugendphase

Junge
Erwachsene



Pluralisierung der
Lebenslagen

Individualisierung
von
Lebensentwiirfen

Wenn von einer Pluralisierung der Lebenslagen von Kindern
und Jugendlichen in unserer Gesellschaft gesprochen wird, so
ist damit gemeint, dafl ihre Chancen und Risiken an der gegen-
wirtigen gesellschaftlichen Entwicklung teilzuhaben sehr
unterschiedlich ausfallen konnen.

Sie werden in hohem Umfang beeinflufit von der demographi-
schen Entwicklung, den unterschiedlichen Entwicklungen im
Norden und Stiden der Bundesrepublik Deutschland sowie in
dem Gebiet der ehemaligen DDR, den unterschiedlichen Ent-
wicklungen in den stidtischen Verdichtungsriumen einerseits
und den lindlichen Regionen andererseits, sowie der Zuge-
horigkeit zu unterschiedlichen ethnischen Gruppen. So sind
zum Beispiel die Moglichkeiten, an gesellschaftlichen Ent-
wicklungen teilzunehmen, fir einen jungen Turken in einer
Grof3stadt mit hoher Jugendarbeitslosigkeit kaum vergleichbar
mit denen eines gleichaltrigen deutschen Jugendlichen in
einem urbanen Zentrum mit geringer Jugendarbeitslosigkeit
(siehe Achter Jugendbericht. Bericht tiber Bestrebungen und
Leistungen der Jugendhilfe, Bonn 1990, S. 28).

Die Ausdifferenzierung der Lebenslagen in der Bundesrepu-
blik Deutschland hat Konsequenzen fiir die Lebensentwiirfe
und Lebensperspektiven, die Jugendliche entwickeln. Auf-
grund der tiefgreifenden Verinderungen unserer Gesellschaft
ist eine Orientierung an vorgegebenen Werten und Normen
zunehmend schwieriger geworden.

Der Begriff der Individualisierung von Lebensentwiirfen soll
diese Prozesse der zunechmenden Notwendigkeit einer persén-
lichen Entscheidung iiber Lebensentwiirfe charakterisieren.
Gemeint sind Prozesse, in denen Kinder und Jugendliche die
Moglichkeiten der Gestaltung des eigenen Lebens bekommen.
Sie beinhalten eine Vielzahl von neuen Entscheidungen und
grofleren Gestaltungsspielriumen. Dies betrifft zum Beispiel
die vielfiltigen Angebote im Freizeitbereich oder die Chance,
ohne besondere Mithen andere Linder und Kulturen kennen-
zulernen.



Die zahlreichen neuen Gestaltungsméglichkeiten fiir Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene bringen aber auch erheb-
liche Herausforderungen mit sich, da klare Orientierungen,
Vorgegebenheiten und Leitbilder, die Sicherheit vermitteln
kénnten, nicht mehr wie frither vorhanden sind. »Die Offen-
heit von Lebenssituationen kann zu einem ganz erheblichen
Risiko fiir Jugendliche werden, wenn sie durch die Komplexi-
tit und Vielfalt von Situationen iiberfordert werden, wenn ih-
nen keine klaren Mafistibe mehr vermittelt werden, auf deren
Basis sie Entscheidungen treffen konnen« (Achter Jugend-
bericht, S. 30). Hinzu kommt eine wachsende Offenheit und
Unsicherheit im Bereich der personalen Beziehungen, da Be-
ziehungen zu anderen Personen offensichtlich verstirkt belie-
big werden und Familien und Verwandschaftssysteme ausein-
anderfallen.

Auswirkungen auf die Lebenssituationen von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen hat auch die unter-
schiedliche Entwicklung der Jahrgangsstirken -einzelner
Altersgruppen. So machte die Altersgruppe der zwischen 1960
und 1970 Geborenen (sogenannter Baby-Boom) tiberwiegend
die Erfahrung, um knappe Plitze konkurrieren zu miissen. Zu
dieser Wellenbewegung in der Bevolkerungsentwicklung
kommt hinzu, dafl in den Zentren der Stidte immer weniger
Kinder und Jugendliche leben.

Weitreichende Verinderungen hat es in dem Bereich der Fami-
lie gegeben. Das Aufwachsen mit Geschwistern ist heute selte-
ner als frither. Der Anteil der Kinder, die allein oder mit nur
einem Geschwisterteil aufwachsen, liegt heute bei 80 %. »Aus-
druck des Geburtenriickgangs in der Bundesrepublik Deutsch-
land ist, da8 die grofen Familien weitgehend verschwunden
sind, wihrend die kleineren Familien mit ein und zwei Kin-
dern deutlich zugenommen haben« (Achter Jugendbericht,
5. 37).

Man kann davon ausgehen, dafl sich diese Entwicklung in den
nichsten Jahrzehnten noch fortsetzen wird, so dafl fiir die mei-

Unterschiedliche
Jahrgangsstérken

Zunahme von
Einzelkindern



Verinselung

Erwerbstéatigkeit
beider Eltern

Eigenstidndigkeit
der Jugendphase
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sten Kinder die Regelsituation die Ein- und Zwei-Kinderfami-
lie wird. Diese Entwicklung verliuft in der Bundesrepublik
Deutschland regional sehr unterschiedlich. Das Umfeld von
Kindern und Jugendlichen in urbanen Zentren ist besonders
durch einen hohen Anteil von Einzelpersonenhaushalten ge-
prigt, in Miinchen liegt der Anteil bei iiber 50 %.

In denjenigen Stadtvierteln, in denen es kaum noch Kinder
und kaum noch groflere Familien gibt, wachsen (auflerhalb des
Kindergartens und der Schule) Kinder und Jugendliche in
einer von Erwachsenen geprigten Welt auf. Sie haben nur ge-
ringen Kontakt mit Geschwistern oder Gleichaltrigen, sie
leben in einer »Verinselung«.

Mit dem Begriff der »Verinselung« ist gemeint, »dafl Kinder zu-
nehmend mehr an ganz unterschiedlichen Aktivititen teilneh-
men, die nicht mehr miteinander in Beziehung stehen. Das
kindliche Leben findet auf einzelnen unverbundenen Inseln
statt. Oft werden die verschiedenen Lebensbereiche nur da-
durch zusammengehalten, dafl die Miitter den Transport zu
diesen Aktivitdten organisieren« (Achter Jugendbericht, S. 39).

Die 6konomische und technologische Entwicklung und das
neue Selbstverstindnis der Rolle der Frau fithren dazu, daff
mehr als 40 % der Kinder zwischen 6 und 15 Jahren Miitter
haben, die erwerbstitig sind. Insbesondere in den fortgeschrit-
tenen Industrieregionen ist die Skonomische Entwicklung
ganz wesentlich von der Integration der Frauen in das Er-
werbsleben abhingig.

Die Anzahl der Kinder, deren Eltern geschieden sind, nimmt
zu, ihre typische Situation ist das Zusammenleben mit einem
Elternteil, meist mit der Mutter.

Die Jugendphase ist zu einer eigenstindigen Lebensphase ge-
worden. Aufgrund der zeitlichen Ausdehnung der Jugend-
phase und aufgrund der Verinderung der Verhaltensweisen



Jugendlicher wird Jugend nicht mehr nur als Ubergang von
der Kindheit in das Erwachsenenalter gesehen. Es wird davon
ausgegangen, »dafl Jugendliche und junge Erwachsene fiir diese
Lebensphase typische Verhaltensweisen zeigen, die nicht nur
als Vorbereitung auf das Erwachsenenleben interpretiert wer-
den konnen. Jugendliche haben inzwischen ausgeprigte eigene
Gesellungsformen herausgebildet und dafiir vielfiltige kultu-
relle Ausdrucksformen entwickelt« (Achter Jugendbericht,
. 53).

Die Zahl der nichtehelichen Lebensgemeinschaften ist in den
letzten Jahrzehnten deutlich angestiegen; ein grofler Teil der
bis zu 25jihrigen versucht, allein zu leben; die Bereitschaft, aus
dem Elternhaus auszuziehen und ein eigenstindiges Leben zu
fithren, hat zugenommen.

Die Orientierungsmuster Jugendlicher haben sich verindert.
Dies ist auch auf dem Hintergrund zu sehen, dafl »viele gesell-
schaftliche Normen, die ehemals durch die Kirchen, aber auch
durch gewachsene Traditionen eine gewisse Verbindlichkeit
hatten, entweder ganz verschwunden oder aber in die indivi-
duelle Verantwortlichkeit des einzelnen gestellt« (Achter
Jugendbericht, S. 59) wurden.

Fiir die Lebensgestaltung von Jugendlichen hat die Orientie-
rung an der Gruppe der Gleichaltrigen erheblich an Bedeu-
tung gewonnen. »Jugendliche erhalten in solchen Gruppen
zahlreiche Méglichkeiten, mit der eigenen Persdnlichkeit und
dem eigenen Lebensentwurf zu experimentieren und damit
auch Prozesse der Identititsfindung zu bewiltigen« (Achter
Jugendbericht, S. 61).

Jugendsubkulturelle Szenen und Lebensstile konnen als situa-
tionsbezogene Aneignung von Sozialriumen betrachtet wer-
den, innerhalb derer Jugendliche eigene Lebensstile ausbilden
und ausdriicken. Solche Riume fiir die Identititsfindung, zum
Experimentieren mit den eigenen Lebensentwiirfen, werden

Verédnderte
Orientierungs-
muster

Bedeutung der
Gleichaltrigen-

gruppe

Jugendliche
Lebensstile
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als Voraussetzung angesehen, um die Entwicklung von Person-
lichkeiten mit einer eigenstindigen Identitit zu férdern.

Fiir die Integration von Jugendlichen in die demokratischen
Institutionen unserer Gesellschaft sind formelle Gruppen wie
Vereine, Verbinde, Initiativen, Interessengemeinschaften und
Bewegungen von ganz erheblicher Bedeutung.

Im politischen Bereich haben »Orientierungsmuster von
Jugendlichen und jungen Erwachsenen an Bedeutung gewon-
nen, die von der Veranwortlichkeit und Entscheidungskraft
jedes einzelnen ausgehen und individuumbezogene Werte in
den Vordergrund stellen. Nicht mehr Sicherheit, Ordnung
und materieller Wohlstand, sondern Selbstverwirklichung,
Partizipation, Schutz der Umwelt und Frieden sind Werte ge-
worden, die bei einem Teil der Jugendlichen eine zunehmend
groflere  Attraktivitit gewonnen haben« (Achter Jugend-
bericht, S. 63).

Die Verinderungen der Lebenssituation von Kindern und
Jugendlichen haben ebenso Konsequenzen fiir die kirchliche
Jugendarbeit wie die konkreten Bedingungen der Wohn- und
Wirtschaftsstruktur in der Erzdizese Miinchen und Freising,
die im folgenden beschrieben werden.



2. Wohn- und Wirtschaftsstruktur
als Rahmenbedingungen

fiir die Jugendarbeit in der
Erzdiozese Miinchen und Freising

Die Erzdiézese umfaflt flichenmiflig — mit geringen Ausnah-
men — das Gebiet des Regierungsbezirkes Oberbayern. In ihr
leben rund drei Millionen Einwohner, davon sind 2,1 Millio-
nen Katholiken. Die Erzdi&zese ist in drei Regionen unterglie-
dert: die Region Miinchen (Stadt und Landkreis Miinchen),
die Region Nord und die Region Siid.

Ballungsraum Miinchen

In der Erzdiszese Miinchen und Freising liegt der Ballungsraum
Miinchen. Er umfaflt im wesentlichen die Seelsorgsregion
Miinchen. Angrenzende Landkreise geraten in den Sog des Bal-
lungsgebietes Miinchen. Dieses wird sich mit Inbetriebnahme
des Flughafens Miinchen II insbesondere auf die Landkreise
Freising und Erding ausdehnen. Gekennzeichnet ist der Bal-
lungsraum von hoher Einwohner- und Arbeitsplatzdichte mit
groflem Verkehrsaufkommen.

Die Landeshauptstadt Miinchen bildet das Oberzentrum und
ist ein Schwerpunkt von iiberregionaler, zunehmend europa-
weiter, Bedeutung. Sie versorgt die Biirger mit Giitern und
Dienstleistungen des spezialisierten, héheren Bedarfs (zum
Beispiel Theater, Hochschulen, Krankenhiuser der zweiten
und dritten Versorgungsstufe). Sie ist Sitz von wirtschaftlichen
Organisationen sowie von Einrichtungen des politischen und
kulturellen Lebens, der Rechtspflege und der Verwaltung.

Die Sozialstruktur Miinchens ist gekennzeichnet von der Ero-
sion stabiler Beziehungsgefiige: Jahrlich zieht ein Siebtel der
Wohnbevolkerung um, oft auch verdringt durch Finanzkrifti-

Oberzentrum
Miinchen

Sozialstruktur

13



Attraktives
Konsum- und
Freizeitangebot

Veranderte
dorfliche und
landliche Lebens-
und Arbeitsweise
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gere, die sich die explosionsartig steigenden Miet- und Immobi-
lienpreise leisten kénnen; die Hilfte aller Miinchnerinnen und
Miinchner lebt allein; ein Drittel der Ehen wird geschieden;
Wohnung und Arbeitsplatz sind immer weiter voneinander ge-
trennt, zum Beispiel wohnt ein Drittel der Miinchner Erwerbs-
vitigen auflerhalb der Landeshauptstadt. Der Auslinderanteil
liegt im Vergleich zum Umland deutlich héher, in einzelnen
Stadtteilen bis zu 35 %.

Insgesamt bedeuten diese Faktoren fiir die Jugendarbeit: Einem
Sozialgefiige, das als unsicher und instabil erlebt wird, steht ein
sehr attraktives Konsum- und Freizeitangebot gegeniiber. Aus
diesem stellen sich Jugendliche ihr individuelles »Freizeit-
menu« punktuell zusammen. Jugendarbeit mit ihrem An-
spruch auf Verbindlichkeit und die Ubernahme von Verant-
wortung stofit zunehmend auf Beziehungsunfihigkeit und
erscheint somit oft nicht gefragt. In diesem Spannungsfeld
mufl die Jugendarbeit in den verschiedenen Stadtvierteln ange-
messen reagieren und sich immer wieder neu profilieren.

Landlicher Raum

Neben diesem Ballungsraum gibt es in der Erzdiézese den
lindlichen Raum.

Der lindliche Raum entwickelt sich zunehmend zur Wohn-,
Schlaf- und Erholungszone. Das herausragende Merkmal dorf-
licher und lindlicher Lebens- und Arbeitsweisen in fritherer
Zeit, das Leben, Wohnen, Arbeiten und Freizeit aufs engste
verbindet, wird mehr und mehr aufgelsst. Durch die Verdrin-
gung landwirtschaftlicher sowie dérflicher Handwerks- und
Handelsbetriebe nimmt das Berufspendlertum rapide zu. Da-
durch gerdt der lindliche Raum in die Gefahr, nur mehr die
Funktion des Ressourcenlieferanten (Nahrungsmittel, Er-
holung, Folklore) zu erfillen. Gleichzeitig wird er Triger von
Einrichtungen der modernen Industriegesellschaft mit grofien
sozialen und 6kologischen Folgeproblemen (Miilldeponien,
Miillverbrennungsanlagen, Flughafen Erding, Militdranlagen,



iiberregionale Verkehrsachsen). Besonders zu beachten sind
hierbei die Verinderungen durch den Flughafen Miinchen Il in
den betroffenen Landkreisen Freising, Erding, Landshut,
Ebersberg und Miinchen.

Fiir viele junge Menschen wird der Schwerpunkt ihrer Lebens-
beziehungen bereits vom Kindesalter an vom Heimatdorf weg
auf groflere Orte hin verlagert, da Kindergirten und Schulen
weitgehend zentralisiert sind. Fiir weiterfiihrende Schulen
oder spezielle Ausbildungseinrichtungen miissen viele Jugend-
liche spiter ihren Lebensraum verlassen und in den Ballungs-
raum abwandern.

Die Situation der Jugendarbeit wird teilweise durch die Anony-
misierung des dorflichen und lindlichen Lebens erschwert.
Ungiinstige Verkehrssituationen, das Fehlen von Querverbin-
dungen zu den Hauptverkehrsachsen und das unzureichende
offentliche Nahverkehrsangebot besonders am Abend schrin-
ken die Mobilitit ein und machen Angebote — gerade vor Ort
— notwendig. Die kirchliche Jugendarbeit muf} daher ausrei-
chende Riumlichkeiten fiir die entsprechenden Angebote am
Ort zur Verfiigung stellen. Die Gruppe der jungen Erwachse-
nen, die durch die Abwanderung der jungen Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmer, Studentinnen und Studenten im lind-
lichen Bereich weniger stark vorkommt, bedarf besonderer
Aufmerksamkeit. '

Durch die Schul- und Gebietsreform verloren viele Dérfer die
politische Eigenstindigkeit. Nach dem Konzept der zentralen
Orte der Landesplanung in Bayern (siehe Landesentwicklungs-
programm der Bayerischen Staatsregierung) sollen die grofie-
ren Orte Mittelpunkt des wirtschaftlichen, sozialen und kultu-
rellen Lebens eines Verflechtungsbereichs sein.

Kennzeichnend fiir die Erzdiézese Miinchen und Freising ist
eine hohe Anzahl von Mittelzentren (z.B. Bad Reichenhall,
Traunstein, Miihldorf ...). Diese versorgen die Bevolkerung
des Umfeldes mit Giitern und Dienstleistungen des gehobenen
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Bedarfs, verfiigen tiber mittelzentrale Solleinrichtungen (z. B.
Gymnasien, Realschulen, Einrichtungen der Erwachsenen-
bildung, Altenheime, Krankenhiuser der ersten Versorgungs-
stufe) und sind in der Regel Sitz von gréfleren Industrie- und
Dienstleistungsbetrieben.

Die Fremdenverkehrsgebiete in der Didzese befinden sich
weitgehend in der Seelsorgsregion Siid. Dies sind vor allem die
Landkreise Berchtesgaden, Traunstein, Rosenheim, Miesbach,
Bad Télz, Garmisch-Partenkirchen.

Durch Tourismus und Zuwanderung verindern sich her-
kémmliche Sozialstrukturen, Normen und traditionelle Wer-
te. Brauchtum und Tradition sind in Gefahr, vom Kulturgut
zur Folklore fur die Touristen zu werden. Neben einge-
schrinkten Ausbildungsméglichkeiten sind Kinder und Jugend-
liche hiufig mit dem Erleben von scheinbarer Dauerfreizeit,
Konsum und Vergniigung konfrontiert. Thr Lebensraum in den
Familien wird durch touristische Familienbetriebe sehr stark
eingeengt. '

Vor allem die kulturelle Identitit der einheimischen Jugend
wird durch die Konsumangebote des modernen Tourismus
stark beeintrichtigt. In manchen Kleinstidten dieser Region
zeigt sich dieselbe Anonymitit unter der Bevélkerung, wie sie
fir die Ballungsgebiete im grofistidtischen Raum typisch ist.
Der Reaktion der Jugendarbeit auf diese Situation sind enge
Grenzen gesetzt.



3. Grundsitze und Leitlinien
kirchlicher Jugendarbeit

»Jugendarbeit der Kirche — Jugendarbeit der Christen — stellt
sich darauf ein, daf§ sie Riume und Lernfelder zu schaffen ver-
sucht, in denen junge Menschen, junge Christen Leben zu er-
fahren, zu verstehen und zu gestalten lernen. Wo Jugend das
Leben nicht nur in seinen eigenen Zusammenhingen zu be-
greifen und zu verindern sucht, sondern sich fiir Fragen seiner
Sinngebung und Zielorientierung &ffnet, wo deren Beantwor-
tung bei Jesus Christus gesucht wird, beginnt — auch aufler-
halb der kirchlich organisierten Jugendarbeit — Kirche als Ge-
meinschaft derer, die sich mit Jesus auf den Weg machen, sein
Wort horen und sein Leben erfahren« (Synodenbeschlufy
Jugendarbeit, Einleitung).

Kirchliche Jugendarbeit, die die verbandliche Jugendarbeit mit
umgreift, ist ein Teil der Jugendpastoral und versteht sich als
Dienst der Kirche mit, unter und an jungen Menschen.
Jugendpastoral schliefit den schulischen Religionsunterricht
sowie die Bildungsarbeit mit jungen Menschen mit ein und
tiberschneidet sich in Teilbereichen mit der Gemeindekateche-
se. Kirchliche Jugendarbeit vollzieht sich im Freizeitbereich
junger Menschen und wird unverwechselbar durch die Prinzi-
pien der Freiwilligkeit, Selbstorganisation und Ehrenamtlich-
keit gekennzeichnet.

Kirchliche Jugendarbeit bietet vielfiltige Ansatzpunkte, Kir-
che als »Volk Gottes unterwegs« (Zweites Vatikanisches Konzil)
erfahrbar zu machen. Dabei verwirklicht sich Gemeinde Chri-
sti dort, wo zwei oder drei im Namen Jesu beisammen sind
(vgl. Mt 18,20 und Synodenbeschlufl Dienste und Amter,
2.3.2). Kirche als communio ist eine lebendige Gemeinschaft
von Christinnen und Christen, die mit ithren unterschied-
lichen Fihigkeiten und Aufgaben aufeinander verwiesen und
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angewiesen sind. Sie bezieht sich auf Jesus Christus als auf den
in ihr gegenwirtigen Grund ihres Lebens.

Katholisch ist sie, »indem sie Kirche am Ort, Kirche in einem
ganz bestimmten geschichtlichen Raum und zugleich universa-
le Weltkirche ist«, gesandt in die ganze Welt zur Verkiindigung
des Evangeliums, und indem jeder Teil und jedes Element, jede
Gruppe und jede Bewegung ... den Spannungsbogen zu den
anderen Teilen und Elementen aushalten und in Gemeinschaft
mit ihnen bleiben« mufy (Katholischer Erwachsenenkatechis-
mus, S. 287). Kennzeichen von Kirche mufl daher das dialo-
gische Element sein. Als einer Gemeinschaft der Glaubenden
(Koinonia) sind der Kirche als ganzer, jeder Gemeinde, den
ordinierten Amtstrigern wie jeder getauften Christin, jedem
getauften Christen, folgende wesentliche Vollziige aufgetragen:
Verkiindigung und Bezeugung des Wortes Gottes (Martyria),
gottesdienstliche Feier (Liturgia) und der Dienst an den Men-
schen und an der Welt aus christlicher Liebe (Diakonia).

Im Vollzug dieser Grundfunktionen durch junge Menschen in
ihrer konkreten Lebenswirklichkeit aktualisiert und realisiert
sich Kirche Jesu Christi. Dabei steht die Kirche im Dienst des
Reiches Gottes, das in Jesu Wirken und in seiner Auferstehung
angebrochen ist. Zu ihrer »tiefsten Identitit«, ihrer »eigent-
lichen Berufung« findet die Kirche durch Evangelisierung:
durch gelebtes Zeugnis, ausdriickliche Verkiindigung, Zustim-
mung des Herzens, Erleben von Gemeinschaft, Empfang der
Sakramente, Gebet, Gottesdienst und das Apostolat (Evangelii
nuntiandi, 14 f.). Evangelisierung zielt dabei auf die Erneue-
rung der ganzen Menschheit, auf eine neue Praxis, und ist somit
mystisch und politisch zugleich (vgl. Evangelii nuntiandi 18).

Je mehr Kirche immer auch umkehrt und sich erneuert (eccle-
sia semper reformanda), umsomehr wird sie zu einem glaub-
wiirdigen Zeichen in der Welt (vgl. Zweites Vatikanisches Kon-
zil, Gaudium et spes 43 und Lumen gentium 15).



Jede Christin und jeder Christ ist aufgerufen, trotz des Wissens ~ Beim Aufbau des
um alle Vorliufigkeit des Handelns, beim Aufbau des Reiches ~ Reiches Gottes
Gottes mitzuhelfen, damit so das Heil der ganzen Menschheit mithelfen
verwirklicht werde. Gemeinsam stehen die verschiedenen

Kirchen in der Verantwortung fiir Gerechtigkeit, fiir Frieden

und fiir die Bewahrung der Schopfung.

Im Dialog mit nichtchristlichen Religionen teilt die Kirche die

Aufgabe einer menschengerechten Weltgestaltung. »Alle Vol-

ker sind je eine einzige Gemeinschaft, sie haben denselben Ur-

sprung ..., auch haben sie Gott als ein und dasselbe letzte

Ziel« (Zweites Vatikanisches Konzil, Erklirung iiber das Ver-  Uberwindung von
haltnis der Kirche zu den nichtchristlichen Religionen, 1). Die ~ Todeszeichen
befreiende Kraft der christlichen Botschaft zeigt sich, wenn die

Zeichen der Zeit gedeutet und die »Todeszeichen« darin durch

neues Leben Uberwunden werden.

Von diesem Verstindnis von Kirche war die Wiirzburger Synode  SynodenbeschiuB
geprigt, auf der 1975 der Synodenbeschluff »Ziele und Auf-  Jugendarbeit
gaben kirchlicher Jugendarbeit« zur Grundlage kirchlicher

Jugendarbeit erklirt wurde. In ihm sind mafigebliche Grund-

aussagen enthalten:

® Kirchliche Jugendarbeit ist »Dienst an der Jugend iiber- Dienst an der
haupt« (ebd., Einleitung), gleich welcher Herkunft, gleich wel- ~ Jugend berhaupt
cher Lebenssituation. Diese Ausrichtung ist Dienst am einzel-

nen Jugendlichen, wie Dienst an der Gesellschaft und 1st als

»gesellschaftliche Diakonie« zu verstehen (ebd.). Zugleich er-

eignet sich kirchliche Jugendarbeit als ein »Dienst an der

Jugend der Kirchex, also an jungen Menschen, die ihr Leben

am Weg Jesu auszurichten versuchen oder nach einem Han-

deln aus christlichem Glauben fragen.

® Jugendliche missen in der kirchlichen Jugendarbeit zu-  Jugendliche sind
Subjekt kirchlicher

nichst als Subjekte gesehen werden. »Es wire zuwenig, wenn ¥
Jugendarbeit

die Kirche an der Jugend handelte. In der kirchlichen Jugend-
arbeit handeln die jungen Menschen selber. Sie sind nicht nur
Adressaten des kirchlichen Dienstes, sondern ebenso seine Tri-
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ger« (ebd.). Gerade dadurch werden Jugendliche befihigt, am
Leben in Kirche und Gesellschaft teilzunehmen und es verant-
wortlich mitzugestalten, ihre Kritik an der Kirche zu duflern
und so unsere Kultur im Geist des Evangeliums zu erneuern.

® Kirchliche Jugendarbeit weifl sich dabei einem doppelten
Ansatz verpflichtet. Sie geht vom konkreten Menschen aus:
Von seiner Lebensgeschichte, seinen Wertvorstellungen, seinen
Angsten und Hoffnungen. Zugleich deutet sie das Leben aus
der Sicht des christlichen Glaubens: Jesus Christus erméglicht
jungen Menschen den Weg zu einem »Leben in Fiille« (Joh.
10,10). Diesem doppelten Ansatz beim konkreten Menschen
und im christlichen Glauben versuchen folgende zentrale Ziele
zu entsprechen:

— Auf der Suche des Jugendlichen nach Selbstverwirklichung
will die kirchliche Jugendarbeit zur Begegnung mit Jesus Chri-
stus fihren: Sie zeigt, aus welcher neuen Freiheit Jesus lebt. Sie
will den jungen Menschen in die Nachfolge Jesu fithren und
ihm helfen, »sich in einer Weise selbst zu verwirklichen, die an
Jesus Christus Mafl nimmt (Phil 2,6—11)« (Synodenbeschluf}
3.1). Damit ermdglicht die kirchliche Jugendarbeit eine Ant-
wort auf die Fragen nach Sinn, Gliick und Identitit.

— Kirchliche Jugendarbeit zielt ab auf die Einiibung des
Lebens in der Gemeinschaft. »So kann die christliche Gemein-
de ein Raum sein, wo der junge Mensch leben kann, wo er Ab-
l6sung und Bindung zugleich und damit Freiheit erfihrt . . .«
(Synodenbeschluf 3.2). Gemif} diesem Auftrag hat die kirch-
liche Jugendarbeit den Jugendlichen die Teilnahme am Leben
der Kirche und der Gesellschaft zu vermitteln und einzuiiben.
»Kirchliche Jugendarbeit mufl dafiir sorgen, daff die Jugend-
lichen fihig werden, an allem mitzuarbeiten, was Sache der
Kirche ist« (ebd.).

— Kirchliche Jugendarbeit ist in konkrete soziale und politi-
sche Zusammenhinge eingebunden. Daher muf} die Jugend-
arbeit der Kirche, als Dienst an der Welt, »um Christi Willen



zum sozialen und politischen Engagement fiihren, aber auch
das Scheitern in christlicher Hoffnung durchstehen« (Syno-
denbeschluf}, 3.3).

® Im Mittelpunket kirchlicher Jugendarbeit steht das »perso-
nale Angebot« (Synodenbeschluf 4). »Personales Angebot« be-
deutet, dafl vor allem in der Gruppe Begegnung, Dialog, Part-
nerschaft, Zeugnis und Kommunikation vor allen Sachange-
boten stehen. In der kirchlichen Jugendarbeit kommt es ent-
scheidend darauf an, dafl die Botschaft Jesu Kindern und
Jugendlichen in glaubwiirdigen Menschen begegnet, in Gleich-
altrigen ebenso wie in Erwachsenen. Es sind Menschen ge-
fragt, die versuchen, ein christliches Leben zu fithren, die
glaubwiirdig sind, sich fiir andere einsetzen, andere am eigenen
Glauben teilnehmen lassen und die bereit sind, sich auf den
Glauben anderer einzulassen. Kirchliche Jugendarbeit steht
und fillt somit mit der fachlichen, spirituellen und personalen
Qualifikation aller Ehren- und Hauptamtlichen.

® Vorrangiges »Instrument . .. und die Grundform des > per-
sonalen Angebots« der kirchlichen Jugendarbeit ist die Grup-
pe der Gleichaltrigen« (Synodenbeschlufl 4.1). »Ob die Grup-
pe der Gleichaltrigen nur kurze oder lingere Zeit zusammen-
hilt, ob sie personen- oder sachbezogen ist, ob sie grof} oder
klein ist: sie kann in jedem Fall dazu helfen, dafl der Jugend-
liche, der in ihr lebt, sich selbst und andere besser erkennt und
versteht; sie kann Toleranz, Solidaritit und Empfinden fiir die
Abliufe des Gemeinschaftslebens einiiben; sie kann lehren,
was zu einer tragfihigen menschlichen Beziehung gehort.
Auch die Teilnahme am Leben der Gesellschaft und der Kirche
im ganzen lifit sich hier, in der Gruppe der Gleichaltrigen,
vermitteln und einiiben« (ebd., 3.2).

® Als »reflektierte Gruppe« werden die Gruppen bezeichnet,
in denen —mit Bezug auf Kirche und Gesellschaft — der Grup-
penprozef} selbst, die Beziehungen untereinander, das gemein-
same Handeln und die Entwicklung der Gruppe immer neu
bedacht werden. In solchen Gruppen konnen sich die kreati-
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ven Fihigkeiten des Einzelnen und der Gruppe entfalten und
zu sozialem und politischem Engagement fiihren.

Die gesetzlichen Grundlagen der Jugendarbeir sind im Sozial-
gesetzbuch (Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfegesetz) ge-
regelt. »Leistungen der Jugendhilfe werden von Trigern der
freien Jugendhilfe und von Trigern der 6ffentlichen Jugend-
hilfe erbracht« (§ 3 Abs. 2 Kinder- und Jugendhilfegesetz,
KJHG). Die sffentliche Jugendhilfe soll mit der freien Jugend-
hilfe (unter Beriicksichtigung deren Selbstiandigkeit) in Ziel-
setzung und Durchfihrung ihrer Aufgaben sowie in der Ge-
staltung ihrer Organisationsstrukeur »zum Wohl junger Men-
schen und ihrer Familien partnerschafelich zusammenarbeiten«

(§ 4, 1 KJHG).

Die Jugendarbeit soll geférdert werden, indem die zur Firde-
rung der Entwicklung junger Menschen erforderlichen Ange-
bote der Jugendarbeit zur Verfligung gestellt werden. Diese
Angebote sollen an den Interessen junger Menschen ankniipfen
und von ihnen mit bestimmt und mitgestaltet werden (§ 11,
1 KJHG).

Den Jugendverbinden kommrt im Kinder- und Jugendhilfege-
setz eine besondere Rolle zu. lhre Tirigkeit ist »unter Wah-
rung ihres saczungsgemiBen Eigenlebens zu fordern« (KJHG,
§ 12, 1). »Soweit geeignete Einrichrungen, Dienste und Ver-
anstaltungen von anerkannten Trigern der freien Jugendhilfe
betrieben oder rechtzeitig geschaffen werden konnen, soll die
offentliche Jugendhilfe von eigenen MaBnahmen absehen«

(KJHG, § 4, 2).



4. Formen der Jugendarbeit

Der Ort von Jugendarbeit ist vorrangig dort wo Jugendliche
leben und Gruppen bilden (Synodenbeschlufi, 5.3.1). Kirch-
liche Jugendarbeit ist ein Sozialisationsfeld unter vielen, in
dem sich Kinder und Jugendliche Riume zur Entfaltung un-
terschiedlicher Lebensstile und Lebensentwiirfe erschliefen.

Es geniigt nicht, daf} kirchliche Jugendarbeit Riume nur zur
Verfiigung stellt. Sie mufl sich auch mit den Erfahrungen aus-
einandersetzen, die Kinder und Jugendliche in Riumen finden
und tiber Rdume suchen. Es geht hierbei um Orte der Ausein-
andersetzung mit kirchlichen und gesellschaftlichen Zusam-
menhingen, Normen und Wertvorstellungen, um Orte einer
Kultur der Solidaritit, der Besinnung und Lebensdeutung, der
Kommunikation, des Feierns und der Entfaltung schépferi-
scher Fihigkeiten.

Kirchliche Jugendarbeit dient der Subjektwerdung der jungen
Menschen, indem sie Riume zur Lebensentfaltung anbietet.
Das Angebot an »Ridumen« im {ibertragenen Sinne zeigt sich
in der Vielfiltigkeit der Formen der kirchlichen Jugendarbeit.

Formen der kirchlichen Jugendarbeit sind Aktivititen, die
sich nach Zielsetzung sowie nach Zielgruppe, zeitlicher Dauer,
Regelmiafligkeit und Kontinuitit des Zusammenkommens be-
stimmen lassen. Formen der Jugendarbeit sind selbst- oder
fremdorganisiert, bilden den Rahmen und legen die Spiel-
regeln fest, unter denen Jugendarbeit jeweils stattfindet. Sie un-
terscheiden sich nach dem jeweiligen Grad der Verbindlich-
keit.

Der Synodenbeschlufl »Ziele und Aufgaben kirchlicher
Jugendarbeit« geht davon aus, dafl die Grundform der kirch-
lichen Jugendarbeit die Gruppe der Gleichaltrigen ist.
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Er unterscheidet zwischen selbstorganisierten Gruppen,
fremdorganisierten Gruppen, Angeboten der offenen Arbeit
(z.B. in Jugendzentren) und Jugendarbeit an Kristallisations-
punkten.

Besonders betont wird die Arbeit mit selbstorganisierten
Gruppen. Sie »ist besonders wichtig, darum kommt der ver-
bandlichen Jugendarbeit eine besondere Bedeutung zu« (Syno-
denbeschluf} 5.3.1). Aber auch fiir Jugendliche, die sich nicht
selbst organisieren kénnen oder organisieren wollen, mufl die
Jugendarbeit Angebote machen.

»Die nicht verbandlich organisierten Gruppen sollen zur Mit-
arbeit in den Verbinden angeregt werden, wenn sie Solidarisie-
rung und Vertretung ihrer Interessen anstreben. In Orten und
Gemeinden, wo keine verbandlichen Jugendgruppen bestehen,
sollen sich die Verantwortlichen (Pfarrgemeinderat, Priester,
hauptamtliche Mitarbeiter u.a.) um die Griindung verband-
licher Gruppen bemiihen« (Synodenbeschluf} 5.3.1.1, Empfeh-
lung 5).

Offene Jugendarbeit soll ein Angebot fiir die Jugendlichen
sein, die sich nicht an eine Gruppe anschlief3en, sie ist fiir alle
Jugendlichen offen (Synodenbeschluf3 Jugendarbeit 5.3.1.2). In
einer Situation, in der Kinder und Jugendliche erleben, dafl
Bereiche ihrer Umwelt verregelt, das heiflt einer bestimmten
Funktion zugewiesen sind, bekommen offene Raum- und
Kommunikationsangebote fiir sie eine wichtige Bedeutung.
Die besonderen Méglichkeiten Offener Jugendarbeit liegen
darin, Kindern und Jugendlichen Freiriume zur Verfiigung zu
stellen, die diese nach eigenen Vorstellungen und Interessen ge-
stalten konnen.

In den Riumen von Jugendheimen und Jugendzentren sollen
sich Kinder und Jugendliche ungezwungen treffen kénnen.

Diese Riume sind fiir sie zum einen Riickzugsmdoglichkeiten,
zum anderen auch Orte der Auseinandersetzung mit ihrer spe-
ziellen Lebenssituation und deren kultureller Verarbeitung



(vgl. Achter Jugendbericht, S. 116). Personales Angebot in der
Offenen Jugendarbeit heifit: Méglichkeiten der Kommunika-
tion anbieten, Zeit fiireinander haben und auch einmal Rei-
bungspunkt sein. Das Spezifische Offener Jugendarbeit ist die
Erméglichung von Begegnung und des Aufeinanderzugehens.

Offene Jugendarbeit ist nicht begrenzt auf die eigens dafiir ein-
gerichteten Jugendzentren, sie kann ebenso von den Pfarr-
gemeinden und den kirchlichen Jugendverbinden verantwor-
tet werden. Aufgabe der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in der kirchlichen Jugendarbeit ist es, durch Bera-
tung und Begleitung die Ehrenamtlichen in der Offenen Jugend-
arbeit zu unterstiitzen.

Offene Jugendarbeit kann gerade in den Bereichen Raum zu
sozialer und kultureller Entfaltung anbieten, wo Kindern und
Jugendlichen in ihrem direkten Umfeld kaum Entfaltungs-
moglichkeiten zur Verfiigung stehen. Ankniipfungspunkte fiir
Offene Jugendarbeit sind die Orte, an denen Jugendliche sich
treffen, wo sie sich Bereiche ihrer Umwelt aneignen, seien es
Kneipen, Diskotheken, Straflenecken, Bushaltestellen oder
Spielplitze.

Die verschiedenen Formen der kirchlichen Jugendarbeit wer-
den mafigeblich von den Verantwortlichen in der Pfarrgemein-
de und den kirchlichen Jugendverbinden getragen. Ebenso
werden einzelne Formen direkt verantwortet vom Erzbischof-
lichen Jugendamt, seinen Einrichtungen (Jugendstellen / Jugend-
zentren), sowie von weiteren Trigern, wie Jugendbildungsstit-
ten, Kléstern und Ordensgemeinschaften, geistlichen Gemein-
schaften und Bewegungen und von den ausldndischen Katholi-
schen Missionen.

Die Vielfiltigkeit der Formen erméglicht eine Jugendarbeit,
die ansetzt

— an den Interessen und Bediirfnissen von Kindern und
Jugendlichen,
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Benachteiligung

Weitere Tréger
kirchlicher
Jugendarbeit

27



Vielfaltigkeit
der Formen
kirchlicher
Jugendarbeit

28

— an den Lebenszusammenhingen, in denen Kinder und

Jugendliche leben,

— und die sich an den Grundsitzen und Leitlinien kirchlicher

Jugendarbeit orientiert.

Konkrete Formen in der kirchlichen Jugendarbeit sind zum
Beispiel:

Gruppenarbeit (Gleichaltrigengruppe, Interessengruppen,
Projektgruppen, Gremien und Gruppen innerhalb einer
Leitungsstruktur);

religivse Bildung (Besinnungswochenenden, Bibelgespri-
che, Schulbesinnungstage);

Ministrantinnen- und Ministrantenarbeit (Liturgischer
Dienst, Gruppentreffen);

Liturgische Feiern (Meditationen, Jugendgottesdienste,
Jugendkreuzwege, Frithschichten);

Offene Arbeit (Offene Treffs, Teestuben, Jugendzentren);
Erlebnisorientierte Fahrten, Schulentlafitage und Freizeit-
mafinahmen;

Jugendkulturarbeit (Filmabende, Konzerte, Ausstellungen,
Medienarbeit, Kurse, Musik~, Theater- und Tanzgruppen,
Chére, Bands);

(Internationale) Jugendbegegnungsmafinahmen;
projektbezogenes Arbeiten (Aktionen wie zum Beispiel
Sternsinger, Arbeitsgemeinschaften);

Zielgruppenarbeit mit Schiilerinnen und Schiilern, Aus-
zubildenden und jungen Erwachsenen;
Beratungsangebote;

Mitarbeiterbildungsmafinahmen, Jugendbildungsmafinah-
men, Diskussionsabende, Vortrige, Seminare;
Wahrnehmung von Vertretungsaufgaben (Verbandskonfe-
renzen, Arbeitsgemeinschaften).



5. Inhalte und Schwerpunkte

Kirchliche Jugendarbeit hilft durch ihre Inhalte und Schwer-
punkte jungen Menschen, ihre Persdnlichkeit zu entwickeln
und aus der Orientierung an der christlichen Botschaft ihr
Leben zu deuten. Es soll nach den Zeichen der Zeit geforscht
werden, und das eigene Leben soll im Sinne der »Umkehre«
umgestaltet werden. Hierbei ist das zugesagte Reich Gottes
nicht vom Einsatz fiir eine bessere Zukunft ablosbar.

Kirchliche Jugendarbeit setzt an der Lebenssituation und an
den Erfahrungen von Kindern und Jugendlichen an und greift
deren Probleme auf, »die in ihrer widerspriichlichen Vielfalt
junge Menschen beschiftigen und beunruhigen« (Didzesan-
synode Rottenburg-Stuttgart IV, 21). Sie gibt Anst688e und er-
offnet Lernfelder, in denen einzelne Jugendliche, Gruppen
und Verbinde Leben erfahren, verstehen und gestalten lernen.
Die Inhalte und Schwerpunkte kirchlicher Jugendarbeit sind
so ausgerichtet, daf} sie zur Selbstverwirklichung junger Men-
schen und zu einer zunehmenden christlich begriindeten
Selbstbestimmunyg fiihren.

Im Bereich des sozialen Lernens sollen die eigenen Interessen
und Bediirfnisse formuliert, sowie mit denen der anderen zum
Ausgleich gebracht und das Eintreten fiir Schwache und Be-
nachteiligte eingeiibt werden.

Das Eintiben von Partizipation wird verstanden als die Mitver-
antwortung und Mitgestaltung von Kirche und Gesellschaft.
Mit dem Begriff Partizipation verbindet sich die stirkere Betei-
ligung aller Betroffenen bei sozialen und politischen Entschei-
dungen. Entscheidungsbetroffene sollen dadurch zu Entschei-
dungsbeteiligten bei der Gestaltung des sozialen Nahbereiches,
der kirchlichen, gesellschaftlichen und politischen Lebens-

zusammenhinge werden.

Personlichkeits-
entwicklung und
Lebensdeutung

Selbstverwirk-
lichung

Soziales Lernen

Partizipation
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Im Verstindnis eines Lernens aus Erfahrung wird davon ausge-
gangen, daf} es vielfiltige Zusammenhinge gibt zwischen dem
sozialen Nahbereich (Familie, Freundeskreis, Schule und
Arbeit) und dem Bereich von Kirche und Gesellschaft. In einer
komplexen, zunehmend enger zusammenwachsenden Welt
muf} kirchliche und gesellschaftliche Wirklichkeit auch im
weltweiten Zusammenhang gesehen werden.

a) Bereiche der Jugendbildung

»Die obersten Ziele von Erziehung und Bildung des Menschen
liegen fiir katholische Christen in der Entfaltung der mensch-
lichen Anlagen, in der Befihigung des Menschen zum Dienst
an seinen Mitmenschen, an der Welt und am Reich Gottes«
(Synodenbeschluff Schwerpunkte kirchlicher Verantwortung
im Bildungsbereich 1.2.2).

Der Bildungsanspruch kirchlicher Jugendarbeit 18t sich be-
schreiben anhand der einzelnen Bereiche: religiése Bildung, so-
ziale Bildung, politische Bildung und musisch-kulturelle Bil-
dung. Dem Bildungsauftrag kirchlicher Jugendarbeit geht es
nicht bloff um Vermittlung von Wissen, sondern um eine
selbstbestimmte Aneignung von Wirklichkeit aus unterschied-
licher Sichtweise. Deshalb wird im folgenden von religioser,
sozialer, politischer und musisch-kultureller Thematik gespro-
chen. Diese Zuginge als verschiedene Zuginge zum Verstind-
nis von Wirklichkeit erginzen und durchdringen sich gegen-
seitig, so dafl keiner von ihnen auf Dauer wegfallen darf. Die
religidse Thematik steht nicht neben den anderen, sondern
durchdringt diese und bringt sie in eine Zuordnung zueinan-
der aufgrund des Selbstverstindnisses kirchlicher Jugendarbeit.

Zielsetzung kirchlicher Jugendarbeit ist es, dafl Themen und
Schwerpunkte von den Kindern und Jugendlichen selbst mit-
erarbeitet und mitentschieden werden. Hierbei werden sie be-
gleitet und unterstiitzt.



Die Themen und Schwerpunkte werden verstanden als exem-  Exemplarische
plarische Felder, in denen Auseinandersetzung mit und Aneig- ~ Lernfelder
nung von kirchlicher und gesellschaftlicher Wirklichkeit und

ein erfahrungsorientiertes Lernen im ganzheitlichen Sinne

stattfinden kann.

Religiose Thematik

In einer pluralistischen Gesellschaft werden Kinder und Jugend-
liche einer Vielzahl von Sinnangeboten ausgesetzt. Vielen von
ithnen fehlt auch aufgrund des Mangels einer religiosen Erzie-
hung der Zugang zum christlichen Glauben und seiner Praxis.
Kirchliche Jugendarbeit mufl es sich daher zur Aufgabe
machen, fundamental-religise Erfahrungen in Momenten des
Innehaltens, des Staunens, der Stille und der kreativen Entfal-
tung zu ermdglichen.

In der kirchlichen Jugendarbeit konnen junge Menschen  Antwort auf die

erleben, dafl der christliche Glaube den Weg zur Selbst- Frage nach Sinn,

T . . . Gliick und Identitéit
verwirklichung freimacht und somit eine Antwort auf die
Frage nach Sinn, Gliick und Identitdt gibt, und zwar eine Ant-
wort, die immer auch die Frage nach dem Gliick, dem Heil
und der Identitit aller einschliefft (vgl. Synodenbeschluff

Jugendarbeit, 3.).

Aufgrund seiner wesensgemiflen Gemeinschaftsbezogenheit — Glaube und
kann die Einzelne, der Einzelne nicht fiir sich allein glauben, ~ Gemeinschaft
»Glaube und Gemeinschaft gehoren zusammen« (Synodenbe- gsz:rr;en
schlufl Jugendarbeit, 3.2). Gruppen, Gemeinden und Verbin-

de sind Orte, an denen der christliche Glaube und eine dafiir

werbende Kirche erlebbar gemacht werden miissen. »Die

Wahrheit des Glaubens ... muff dem jungen Menschen im

Alltag als lebenswert, im Zeugnis seiner Mitchristen als glaub-

wiirdig, in Gottesdienst und Sakrament als lebendig begegnen.

Nur dann wird ihm die Kirche selbst zu seiner eigenen Sache.

Er wird dann durch engagierte Kritik zu einer zeitgemiflen

Gestalt der Kirche beitragen wollen« (ebd).
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Soziale Thematik

Der Bereich der sozialen Thematik bezieht sich zuerst einmal
auf den unmittelbaren Nahbereich von Kindern und Jugend-
lichen. Im Umgang mit anderen erleben sie die Notwendig-
keit, ihre eigenen Interessen und Bediirfnisse zur Sprache zu
bringen. Im Prozefl der Entwicklung zu einer wachsenden
Selbstbestimmung kénnen sie die Bedeutung von Kommuni-
kation mit anderen Personen, in Gruppen und Gemeinschaf-
ten erfahren. Zugleich wird auf diese Weise die Verantwortung
der Generationen fiireinander und fiir eine gemeinsame Zu-
kunft geférdert. Das Erleben von Auseinandersetzung und
Konflikt kann die Einsicht in Miflverstindnis und Interessen-
gegensatz im sozialen Miteinander férdern und den einzelnen
helfen, ihre eigene soziale Rolle zu finden.

Soziales Lernen, in einer christlichen Wertorientierung ge-
grindet, richtet sich auf ein Handeln aus, das zum Engage-
ment fiir die Menschen befihigt, die individuell, sozial oder
okonomisch benachteiligt sind. Soziales Lernen ereignet sich
sowohl in speziellen Aktivititen und Schwerpunkten (Aktio-
nen im Bereich der Dritten-Welt-Arbeit; Behindertenarbeit;
Interkulturelles Lernen, zum Beispiel in der gemeinsamen
Arbeit mit auslindischen Kindern und Jugendlichen), als auch
in den alltiglichen Aktivititen der kirchlichen Jugendarbeit:
durch die Ubernahme von Leitungsverantwortung, in Grup-
pentreffen, bei sozialem Engagement.

Politische Thematik

Der Bereich der politischen Thematik hat in der kirchlichen
Jugendarbeit eine besondere Bedeutung, denn »gerade Jugend-
liche empfinden die Widerspriiche, die Ungerechtigkeiten und
Entfremdungserscheinungen der gesellschaftlichen Wirklich-
keit« (Synodenbeschluff Jugendarbeit, 2.). Die Sehnsucht nach



einer gerechten Verteilung von Lebenschancen und Gtitern in
der Welt, nach Frieden und Bewahrung der Schépfung ist bei
Jugendlichen besonders ausgeprigt.

In der kirchlichen Jugendarbeit lernen Kinder und Jugend-
liche demokratische Spielregeln und Strukturen kennen. In
der Ubernahme von Verantwortung, in der Vertretung von
Gruppeninteressen, bei der Parteinahme fiir andere, bei Wah-
len und bet Entscheidungsprozessen wird ein solches politi-
sches Lernen konkret.

Das Einiiben und die Wahrnehmung von politischer Interes-
senvertretung in Gesellschaft und Kirche geschieht innerhalb
der kirchlichen Jugendarbeit vor allem durch Jugendverbinde.

Aufgabe von kirchlicher Jugendarbeit ist es, politisches Lernen
zu ermdglichen. Deshalb erdffnet sie ein Lernfeld fir christ-
lich verantwortetes politisches Handeln, auch in kritischer
Auseinandersetzung mit Kirche und Gesellschaft. Politisches
Engagement aus christlicher Motivation hat als Bezugspunkt
das »Hoffnungsbild vom neuen Menschen im Reiche Gottes.
... Die Hoffnung auf diese Verheiflung weckt in uns und for-
dert von uns eine gesellschaftskritische Freiheit und Verant-
wortung. ... Und wo die Unterdriickung und Not sich — wie
heute — ins Weltweite steigern, muf} diese praktische Verant-
wortung unserer Hoffnung auf die Vollendung des Reiches
Gottes auch ihre privaten und nachbarschaftlichen Grenzen
verlassen kdnnen« (Synodenbeschluff Unsere Hoffnung, L, 6.).

Musisch-kulturelle Thematik

Kirchliche Jugendarbeit hat von ihrem Menschenbild her einen
ganzheitlichen Ansatz. Sie ermdglicht jungen Menschen, die
in ihnen angelegten kreativen Fihigkeiten zu entfalten. Unter
Beriicksichtigung dieser musisch-kulturellen Thematik sollen
Kinder und Jugendliche lernen, ihre schépferischen Fihigkei-
ten zu entdecken, zu entfalten und auszudriicken. Konkret

Demokratische
Spielregeln und
Strukturen

Politische
Interessen-
vertretung

Politisches

Engagement aus

christlicher
Verantwortung

Ganzheitlicher

Ansatz kirchlicher
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wird dies zum Beispiel in Tanz und Musik, Theater und Spiel,
Bewegung und Sport, im Gestalten und Ausdruck durch alle
Sinne.

Der musisch-kulturelle Bereich wird hierbei gesehen als »ein
Brennpunkt, in dem die Wirklichkeit zum sinnhaften Aus-
druck findet und dadurch lebensprigende und lebensverin-
dernden Kraft erhilt« (Lexikon der kirchlichen Jugendarbeit,
S. 138). Es geht um Verbesserung der Selbstwahrnehmung,
Wahrnehmung des anderen, Erleben von Offenheit und Ver-
trauen, Forderung gestalterischer und kreativer Fihigkeiten,
sowie um Spontaneitit und Phantasie.

Bildung, die den Menschen in allen Sinnen anspricht, erdffnet
die religiése Dimension in thm und findet ihren Ausdruck in
einer Kultur des Feierns, in der Liturgie, im Verstindnis von
Zeichen und Symbolen. Denn: »Gott kommt durch die Sinne
in den Sinn« (E. Gruber).

b) Schwerpunkte kirchlicher Jugendarbeit

Die Schwerpunkte kirchlicher Jugendarbeit haben sich aus der
lebendigen Praxis kirchlicher Jugendarbeit entwickelt und
spiegeln die gesellschaftliche Realitdt wider, mit threr Komple-
xitdt, mit thren Moglichkeiten, Konflikten, Widerspriichen
und Zwingen.

Die folgenden Schwerpunkte werden somit als beispielhafte
Moglichkeiten einer Auseinandersetzung mit der gesamten
Lebensrealitit junger Menschen verstanden. Auf diese Weise
sind sie Grundlage fiir den Prozef} der Suche nach einer trag-
fahigen Sinnorientierung von Kindern und Jugendlichen. In
thnen und durch sie konnen junge Menschen die befreiende
Kraft der biblischen Botschaft erfahren.

Die Schwerpunkte kirchlicher Jugendarbeit bilden keinen ab-
geschlossenen Katalog, sondern kénnen sich verindern, weil



die gesellschaftliche Wirklichkeit und damit die Formen der
Auseinandersetzung mit ihr stindigen Verinderungsprozessen
unterworfen sind.

Glaube und Kirche

Die Suche nach einer Kirche, die Hoffnung hat und Hoffnung
gibt, fordert die kirchliche Jugendarbeit heraus. Als eine ihrer
Grundaufgaben nimmt sie teil an der Weitergabe des Glaubens
an die kommende Generation. Glauben heifit fiir Christen,
dem lebendigen Christus begegnen, sich auf ihn einlassen. Die-
se Verbindung mit Jesus Christus, »dem Wegbegleiter fiir uns«
(Lk 24,14), fiihrt uns zu einer neuen Praxis im personlichen
und gesellschaftlichen Leben. '

Wie bei Erwachsenen sind auch bei Jugendlichen die Form,
der Glaubensausdruck und die Intensitit der Begegnung mit
Jesus Christus unterschiedlich entwickelt. Der christliche
Glaube hat fiir getaufte Kinder und Jugendliche heute hiufig
keine prigende Kraft mehr.

Schwierig ist es, die religidse Dimension gemeinsamer Erfah-
rungen, zum Beispiel in Gruppentreffen, zur Sprache zu brin-
gen. Von dieser Situation ist auszugehen in dem Wissen, daf}
es eines langen Weges und der Weg-Begleitung bedarf, hin zu
einem engagierten Glauben.

Christlicher Glaube und Kirche gehdren wesentlich zusam-
men. Diese Einheit wird erfahren in der »Feier der Euchari-
stie«, aber auch in einer Kultur des Feierns, in Gruppenstun-
den und Konferenzen, im sozialen Handeln, durch Gebet und
Feier der Liturgie. Fiir die Glaubensentwicklung von Kindern
und Jugendlichen ist von grofier Bedeutung, wie »Kirche« von
ihnen erlebt wird. Ein offener Blick zeigt jedoch, dafl sich
Jugendliche mit vielem in der Kirche schwertun (siehe Doku-
mentation Jung sein in der Kirche: Frauen in der Kirche,
Sexualitit, Erfahrungen mit der Liturgie .. .).

Wegbegleiter
Jesus Christus

Zusammen-
gehdrigkeit
von Glaube
und Kirche
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Kirchliche Jugendarbeit will junge Menschen die Gegenwart
eines menschenfreundlichen Gottes spiren lassen. Daraus er-
gibt sich die Aufgabe, zu einem lebendigen christlichen Leben
in Gruppen, Gemeinschaften, Gemeinden, Verbinden und an-
deren Einrichtungen, in denen Kirche lebendig ist, beizutra-
gen. Jugendliche sollen auf eine Kirche treffen, mit der sie
tibereinstimmen, die sie gestalten wollen, und in der sie sich
zu engagieren bereit sind. Ziel der Jugendarbeit ist dabei die
aktive Erméglichung von Teilgabe und Teilnahme in der
Pfarrgemeinde (Partizipation) (vgl. Ditézesansynode Rotten-
burg-Stuttgart, IV, 17). Fir viele Jugendliche wird es freilich
zunichst erst einmal darum gehen, mit Kirche in Kontakt zu
kommen.

Durch Taufe und Firmung sind junge Menschen vollgultige
Mitglieder der christlichen Gemeinde. In dem Sakrament der
Firmung bekommen sie zugesprochen, daf} der Geist Gottes
sie in der Kirche und fir die Kirche miindig macht.

Nur durch den wechselseitigen Vorgang der Partizipation wer-
den Jugendliche den ihnen zukommenden Ort in der Kirche
finden. Sie erleben, dafl sie selbst Kirche sind und so zur Er-
neuerung dieser Kirche beitragen. Dies bezieht sich vor allem
auf einen geschwisterlichen Umgang (Koinonia), das soziale
und gesellschaftspolitische Handeln (Diakonia) und die Feier
der Liturgie (Liturgia).

Kirchliche Jugendarbeit kann so auch einen Horizont fir die
Uberlegung aufschliefen, ob ein kirchlicher Beruf fiir die eige-
ne Lebensentscheidung eine sinnvolle Perspektive ist.

Aufgrund der Sendung durch Jesus Christus (Mt 28,19) will
die kirchliche Jugendarbeit dazu beitragen, dafl »junge Men-
schen ihre Berufung im Glauben erkennen« und »die Kirche
als die neue Gemeinde des Heils glaubwiirdig und aktiv mitge-
stalten« (Didzesansynode Rottenburg-Stuttgart, IV, 18). Der
lebendig gelebte Glaube christlicher Gemeinden in Afrika,
Asien und Lateinamerika ist fiir viele Jugendliche Hoffnungs-
zeichen und persénlicher Impuls fiir die Mitgestaltung der Kir-
che bei uns geworden.



Gerechtigkeit

»Gerechtigkeit verlangt die Anerkennung gleicher Rechte fur
alle Menschen, die unbedingte Achtung ihrer personalen Wiir-
de und die Befriedigung ihrer existentiellen Grundbediirfnisse.
Sie verlangt von uns, dafl wir uns fiir das Wohl aller und eines
jeden einzelnen einsetzen. Wir sind fiir alle mitverantwortlich.
Christen miissen so Solidaritit iiben auf nationaler wie auf
internationaler Ebene. Diese Solidaritat muf auch die eigene
Geschichte selbstkritisch und buf$fertig miteinbeziehen« (Got-
tes Gaben — Unsere Aufgabe. Die Erklirung von Stuttgart,
Oktober 1988, 2.1).

In der kirchlichen Jugendarbeit hat das Eintreten fiir Gerech-
tigkeit einen hohen Stellenwert. Viele Gruppen und einzelne
schen zunehmend einen direkten Zusammenhang zwischen
dem materiellen Uberfluf} der Linder der nérdlichen Erdhilf-
te und der Armut in den Lindern der sogenannten Dritten
Welt in der siidlichen Erdhilfte. Sie treten dafiir ein, die unge-
rechten Strukturen aufzudecken und unsere Verstrickung in
sie offenzulegen. Unterstiitzt werden zahlreiche Projekte in
diesen Lindern, in denen Menschen die Befriedigung ihrer
Grundbediirfnisse und die Menschenrechte verwehrt werden.
Den dortigen Menschen soll in einer »Hilfe zur Selbsthilfe« er-
moglicht werden, sich aus ungerechten Strukturen zu befreien,
in Menschenwiirde zu leben und die »Eine Welt« mitzugestal-
ten. Den Christen in Afrika, Asien und Lateinamerika kommt
eine wichtige Bedeutung in diesem Prozef} zu, der Solidaritit
einfordert.

Das Engagement fiir Gerechtigkeit wird von vielen in der
kirchlichen Jugendarbeit auch fiir Menschen in der Bundes-
republik fiir notwendig erachtet. Sie engagieren sich deshalb
fiir die Rechte von Menschen bei uns, die ungerecht behandelt
oder benachteiligt werden.

»Kirche in der Nachfolge Christi ist vom Auftrag ihres Herrn
her in die Solidaritit mit den Armen gerufen. Deshalb muf} sie

UberfluB auf der

einen und
Armut auf der
anderen Seite

Engagement fiir
Benachteiligte
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Anwalt fiir die Schwachen sein. Dies kénnen wir nur im Dia-
log mit den Betroffenen erfiillen. Wir miissen sie dariiber hin-
aus ermutigen und ithnen Hilfestellung bieten, ihre Interessen
und Belange in Kirche und Gesellschaft selbst in die Hand zu
nehmen. Solidaritit und Anwaltsfunktion miissen auf interna-
tionaler Ebene wie im eigenen Land wahrgenommen werden«
(Gottes Gaben — Unsere Aufgabe. Die Erklirung von Stutt-
gart, 2.3).

Frieden

»Frieden im christlichen Verstindnis ist kein Zustand, sondern
ein Prozefl. Dieser orientiert sich an dem Ziel eines gewalt-
freien Zusammenlebens der Vélker, einer Kultur der Liebe
zwischen den Menschen, eines schonenden Umganges mit der
belebten und der unbelebten Natur und eines in Freundschaft
mit Gott gefithrten Lebens. Frieden ist deshalb nicht einfach
das Gegenteil von Krieg. Die Abwesenheit von Waffengewalt
zwischen Staaten ist notwendig; sie reicht aber fiir die Ver-
wirklichung von Frieden nicht aus« (Erklirung von Stuttgart,
3.1).

Jugendliche aus der kirchlichen Jugendarbeit waren von An-
fang an in der Diskussion in der Bundesrepublik Deutschland
um den Frieden engagiert. Dies war nicht immer konfliktfrei
und fihrte hiufig zu heftigen Auseinandersetzungen. In der
kirchlichen Jugendarbeit setzen sich Kinder und Jugendliche
mit Erfahrungen des Unfriedens auseinander und suchen nach
Antworten aus dem christlichen Glauben. Beriicksichtigt wird
hierbei, dafl Friedlosigkeit hiufig tieferliegende Griinde hat
und Gewalt oft durch ungerechte Strukturen verursacht wird.

Die Beschiftigung mit der Friedensthematik trifft die eigene
Lebensgeschichte von Jugendlichen besonders dann, wenn es
zum Beispiel um eine begriindete Gewissensentscheidung in
der Frage von Wehrdienst oder Kriegsdienstverweigerung geht
und um den eigenen Beitrag zu mehr Frieden in dieser Welt.
Diese Gewissensberatung ist daher Bestandteil kirchlicher



Jugendpastoral. Auflerdem hat sich die Kirche die Aufgabe ge-
stellt, iiber die staatlichen Pflichtdienste hinaus freiwillige
Dienste fiir den Frieden anzubieten und so das Engagement
der Jugendlichen fiir den Frieden zu férdern (siche Synoden-
beschluf Entwicklung und Frieden, 2.2.4). Internationale Be-
gegnungen sind aus der Versshnungs- und Friedensarbeit nach
dem Zweiten Weltkrieg entstanden und sind heute dem Ge-
danken der weltweiten Vélkerverstindigung verpflichtet.

»Friede ist fiir uns ... Geschenk und Auftrag zugleich. Die
Einladung Jesu, ihm nachzufolgen, ermutigt uns, Konflikte an-
zugehen und Frieden zu stiften« (Erklirung von Stuttgart,
3.1). Die deutschen Bischéfe appellieren an die Jugendlichen:
»Entzieht euch nicht der Verantwortung, in die ihr gerufen
seid! Entscheidet euch zur Mitarbeit in den Lebensbereichen,
in denen ihr steht! Sucht in eurer Auseinandersetzung mit den
verschiedenen Positionen der Friedenspolitik den Dialog mit
Sachverstindigen und Verantwortlichen! Lafit euch nicht ent-
tiuschen, wenn ihr keine raschen Erfolge erreicht, sondern
stellt euch beharrlich in den Dienst der Friedensarbeit«
(Gerechtigkeit schafft Frieden. Wort der Deutschen Bischofs-
konferenz zum Frieden, April 1983, 5.2)!

Schopfung

Gott »hat dem Menschen eine besondere Stellung in der
Schépfung zugedacht: > Gott, der Herr, nahm den Menschen
und setzte ihn in den Garten von Eden, damit er ihn bebaue
und behiite < (Gen 2,15 und 1,28). In Gottes Schépfung sollen
wir Haushalter . .. im Dienste Gottes und der Schépfung sein.
Deshalb sind wir im Gehorsam gegeniiber Gott zur Erhaltung
und Forderung der Integritit der Schopfung zum Wohle zu-
kiinftiger Generationen verpflichtet« (Dokument der Europii-
schen 6kumenischen Versammlung Frieden in Gerechtigkeit,
Basel 1989, 33 und 34).

Sorge fiir Gottes
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In der kirchlichen Jugendarbeit ist angesichts der Bedrohung
von Natur und Umwelt seit vielen Jahren das Umweltengage-
ment ein zentraler Schwerpunkt der Arbeit. Viele Jugendliche
sind durch die Gefahren der Umweltzerstorung und deren
Auswirkungen auf die zukiinftigen Lebensgrundlagen der
Menschheit in grofler Sorge. Sie blicken mit Angsten und Be-
fiirchtungen in die Zukunft. Dies fithrt bei den einen zu Ge-
fithlen der Ohnmacht und Resignation, bei den anderen setzt
es jedoch schoplerische Krifte frei.

Sie versuchen Skologisches Handeln und verantwortungsvol-
len Umgang mit der Schépfung in thren Alltag einzubringen.
Durch Aktionen und Diskussionen wollen sie in Gruppen,
Pfarrgemeinden und Verbinden nachdriicklich auf die Um-
weltprobleme hinweisen. Sie leisten damit einen wichtigen
Dienst zur Bewahrung der Schopfung.

»Auch ein neuer Lebensstil, der von einer bescheidenen und
mafivollen, zum Verzicht bereiten Lebensweise gekennzeich-
net ist, hilft der bedrohten Umwelt. . .. Dariiber hinaus haben
die Kirchen die Aufgabe, fiir eine dkologisch vertrigliche
Wirtschaft und eine umfassende kologische Orientierung in
der Politik einzutreten. ... Die Kirchen kénnen zur Versachli-
chung und Vertiefung der Diskussion um die vielen strittigen
Sachfragen beitragen, da sie dazu berufen sind, Anwalt der
sprachlosen Schopfung zu sein und nicht die Interessen be-
stimmter gesellschaftlicher Gruppen zu vertreten haben« (Er-
klirung von Stuttgart, 4.6).

Sexualitit, Liebe und Partnerschaft

Sexualitdt, Liebe und Partnerschaft spielen im Leben junger
Menschen eine grofle Rolle. Dies gilt in ganz besonderer Weise
fiir Jugendliche, die sich in der Pubertit neu entdecken und
neue Erfahrungen mit dem anderen Geschlecht machen. Das
Entdecken ihrer eigenen Sexualitit, ihre Freundschaften und
Liebesbeziehungen werden stark von der Umwelt geprigt. In



der heutigen Gesellschaft werden Jugendliche nicht selten mit
einem fragwiirdigen Verstindnis von Liebe und Sexualitit kon-
frontiert: Sie erleben oft ein verarmtes Gefiihlsleben, vermark-
tete Sexualitit und ein Auseinanderfallen von Liebe und Sexua-
litit. Im Bereich der Kirche erfahren sie eine Diskrepanz
zwischen den normativen Vorstellungen der Kirche in Fragen
der Sexualmoral und der gelebten Sexualitit vieler Katholiken.

Die Deutschen Bischéfe sehen in der Geschlechtlichkeit eine
umfassend prigende Kraft, die Empfinden und Phantasie, Den-
ken und Entscheidungen mitbestimmt. Die Geschlechtlich-
keit, so die Bischéfe, hilft dem Menschen, iiber sich selbst hin-
auszugehen und liebes- und partnerschaftsfahig zu werden. Die
Geschlechtlichkeit dient der gegenseitigen Erginzung von
Mann und Frau. Und schlieilich vollendet sich ihre leibliche
und geistige Fruchtbarkeit in der Zeugung und Erziehung von
Kindern (vgl. Hirtenbrief der Deutschen Bischofe, Zu Fragen
der menschlichen Geschlechtlichkeit 1973, S. 4-8). Die Wiirz-
burger Synode spricht von einem breiten Spektrum sexueller
Beziehungen unterschiedlicher Intensitit und Ausdrucks-
formen (Stufenleiter der Zirtlichkeiten). Diese sollen »dem
Grad der zwischen den Partnern bestehenden personalen Bin-
dung und der daraus resultierenden Vertrautheit entsprechen.
... Sowenig der Meinung zugestimmt werden kann, volle
sexuelle Beziehungen vor der Ehe seien selbstverstindlich oder
sogar unbedingt notwendig, sowenig wird eine undifferenzier-
te Verurteilung bestehender vorehelicher Beziehungen den be-
treffenden Menschen in ihrem Verhalten gerecht. ... Zu einer
verantwortbaren Entscheidung zu verhelfen, ist vordringliche
Aufgabe der Gewissensbildung« (Christlich gelebte Ehe und
Familie, 3.1.3.3 L.).

In der kirchlichen Jugendarbeit wird in den Bereichen von
Sexualitit, Liebe und Partnerschaft von den Fragen und Erfah-
rungen der Jugendlichen ausgegangen; sie versucht der emotio-
nalen Situation der einzelnen und ihrer jeweiligen Lebenssitua-
tion gerecht zu werden. Jugendliche sollen befihigt werden,
Verantwortung fiir ihre sittlichen Entscheidungen zu tber-
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nehmen sowie angestrebte Werte und deren Anspruch in
Ubereinstimmung mit der persénlichen Lebensgestaltung zu
bringen.

Kirchliche Jugendarbeit als Lernfeld fiir partnerschaftliche Lie-
besfahigkeit will helfen, in Beziehungen Partnerschaft zu ler-
nen, mit der eigenen Sexualitit zurechtzukommen, die eigene
Korperlichkeit zu erfahren und sich eine erotische Kultur an-
zueignen. Kirchliche Jugendarbeit fithrt so auch zur Frage
nach den Perspektiven eigener partnerschaftlicher und familia-
rer Lebensformen und zur Auseinandersetzung mit traditio-
nellen Rollenmustern. Die Zunahme eheihnlicher Lebensge-
meinschaften erleben Jugendliche auch im Zusammenhang
mit steigenden Scheidungszahlen und dem hiufigen Scheitern
von Ehen, bis in die eigene Familie oder im unmittelbaren
Lebensumfeld. Kirchlicher Jugendarbeit fillt verstirkt die Auf-
gabe zu, fiir den sakramentalen Charakter einer Eheschliefung
Verstindnis zu wecken.

»Jugendarbeit wird gerade heute junge Menschen auf dem Weg
zu einer sinnvollen erotisch-sexuellen Kultur begleiten. ...
Fiir die notwendige Orientierung im Bereich einer verantwort-
lich gelebten Sexualitit sollten Hilfestellungen — auch in
Gesprichshilfen — gegeben werden, die beidem verpflichtet
sind: der Herausforderung einer Lebensform, die an Jesus
Christus Maf§ nimmt und der Sehnsucht junger Menschen, die
nach Erfiillung verlangt« (Didzesansynode Rottenburg-Stutt-
gart, IV, 22).

In einer koedukativen Gruppenarbeit, die eine geschlechtsspe-
zifische Benachteiligung und Rollenfixierung verindern will,
kann es sinnvoll sein, zeitweise in geschlechtsspezifischen
Midchen- bzw. Jungengruppen zu arbeiten. Erforderlich fiir
eine koedukative Gruppenarbeit ist eine gemischtgeschlecht-
liche Gruppenleitung,



Avrbeit

Jugendliche sehen in der Arbeit und im Beruf nach wie vor,
wie Ergebnisse der Jugendforschung belegen, einen zentralen
Wert ihres Lebens. Thr Einstieg in die Arbeitswelt — und damit
verbunden eine lingerfristige Lebensplanung — ist fiir viele je-
doch mit Schwierigkeiten verbunden.

Die Verinderungen und Unsicherheiten auf dem Arbeits-
marke spiegeln sich in den Lebensldufen von Jugendlichen
wider. Das »Schicksal« der 19—20jihrigen zeigt sich zum Bei-
spiel darin, daf} sich 16 % nach der Ausbildung gleich in einen
neuen Beruf hineinbegeben miissen. Die Auflsung des sozio-
kulturellen Milieus der Arbeiterschaft, die von der Differen-
zierung von Lebenslagen und Lebenschancen begleitet wird,
férdert mit zunehmendem Anpassungsdruck Entsolidarisie-
rungs- und Individualisierungsprozesse. So hat sich zum Bei-
spiel die Verweilrate von Jugendlichen in sehr vielen Grofibe-
trieben von 80/90 % auf nur noch 43% gesenkt. Durch
standige Umschulungs- und Weiterbildungsanforderungen so-
wie betriebliche Umstrukturierungen entsteht nur unzurei-
chend ein stabilisierendes Kollegialmilieu.

Als Folge dieser Verinderungen wird Arbeit in erster Linie als
Moglichkeit des Geldverdienens angesehen und der Bereich
Freizeit und Partnerschaft mit ungewohnlich hohen Erwar-
tungen nach Sinn und Erfiillung belastet.

Besonders in der Jugendarbeit ist es von grofler Bedeutung, die
Verkirzung von Arbeit auf Geld und Ware aufzubrechen.
»Die Arbeit ist ein Gut fiir den Menschen - fiir sein Mensch-
sein —, weil er durch die Arbeit nicht nur die Natur umwan-
delt und seinen Bediirfnissen anpaflt, sondern auch sich selbst
als Mensch verwirklicht, ja gewissermaflen mehr Mensch
wird« (Laborem exercens).

Im christlichen Verstindnis ist Arbeit Fortsetzung des Schép-
fungswerkes Gottes. Dies hat Auswirkungen auf die Gestal-

Unsicherheiten
auf dem
Arbeitsmarkt

Arbeit ist mehr
als Geld
und Ware

43



Den Gegensatz
zwischen Arbeit
und Kapitat
Uberwinden

Uberwindung
»entfremdeter
Arbeit«

44

tung des Arbeitsplatzes selbst, auf die sozialen Bezichungen
und auf die Art der Arbeit.

Nach der katholischen Soziallehre kann eine Arbeitsordnung
nur dann »richtig, das heifit innerlich wahr und zugleich mo-
ralisch zulissig . .. sein, wenn sie schon in ihren Grundlagen
den Gegensatz zwischen Arbeit und Kapital iiberwindet und
versucht, sich nach dem oben angegebenen dargelegten Prin-
zip des wesenhaften und effektiven Vorrangs der Arbeit aufzu-
bauen, nach dem Prinzip des Menschen als des Subjekts der
Arbeit und seiner wirksamen Teilnahme am ganzen Produk-
tionsprozef}, unabhingig von der Art der Leistungen, die der
Arbeitende erbringt« (Laborem exercens).

Jugendliche erleben ein Wirtschaftssystem, das weithin an den
Kriterien von Rentabilitit, Gewinnstreben, Konkurrenzfihig-
keit und Marktmacht ausgerichtet ist. Hieraus leitet sich das
Engagement fiir eine Arbeitsordnung ab, in der der Mensch
im Mittelpunkt steht und die Sicherheit der Arbeitsplitze, die
Mitbestimmung sowie die menschliche Gestaltung der Arbeit
Vorrang haben. Die Arbeit soll so ein Gut fiir den Menschen
werden.

Von der kirchlichen Jugendarbeit sind zahlreiche Impulse zur
Uberwindung »entfremdeter Arbeit« und Arbeitslosigkeit aus-
gegangen. In der kirchlichen Jugendarbeit wird ein Verstind-
nis von Arbeit geférdert, welches Lebensgestaltung und Arbeit
sinnvoll verbindet und die Reduzierung von Arbeit auf blofien
Gelderwerb {iberwinden will. Folgende Aufgaben stellen sich
daher unter anderem fiir die kirchliche Jugendarbeit:

— Jugendliche benétigen eine griindliche Beratung iiber ihre
beruflichen Méglichkeiten. In einer solchen Beratung sollen
vor allem die tiefer liegenden Interessen, Bediirfnisse und Fa-
higkeiten des Jugendlichen beriicksichtigt werden.

— Die Fragen von Arbeit und Beruf im Hinblick auf benach-
teiligte Gruppen (zum Beispiel Midchen, junge Frauen sowie
auslindische Jugendliche) erfordern besondere Beachtung.



— Kirchliche Jugendarbeit macht es sich zur Aufgabe, mit
Arbeiterjugendlichen Milieus (Projekte, Treffpunkte, Arbeits-
gemeinschaften ...) zu schaffen, sowie Riume und Méglich-
keiten hierfiir in geeigneter Weise anzubieten.

— Kirchliche Jugendarbeit versucht, sich konstruktiv mit den
Mitteln des Dialoges mit dem Widerspruch im Verhiltnis zwi-
schen Kirche und Arbeiterschaft auseinanderzusetzen.

— In der Zusammenarbeit mit Gewerkschaften und Berufs-
verbinden kann zum Erhalt des sozialen Ausgleichs und zur
Vorrangstellung des Menschen vor rein wirtschaftlichen und
materiellen Interessen beigetragen werden.

Schule

Die Schule bestimmt einen wesentlichen Lebensabschnitt von
Kindern und Jugendlichen. Durch die Verlingerung der Schul-
und Ausbildungszeit hat Jungsein immer mehr die Form des
Schiilerseins erhalten. Die Schule steht unter dem Anspruch
der Vorbereitung und Ausbildung fiir spiter zu erreichende
soziale Chancen.

Hierzu entgegengesetzt verliuft die Entwicklung, daf} trotz
guter schulischer Abschliisse eine berufliche Zukunftsperspek-
tive nicht garantiert ist.

Fiir die kirchliche Jugendarbeit bilden das Schiilersein und der
Schulalltag von Kindern und Jugendlichen einen wichtigen
Hintergrund. Auf der einen Seite hat sie in wachsendem Maf}
mit Problemen des Schiilerseins zu tun, auf der anderen Seite
haben Kinder und Jugendliche wenig Interesse, ihre Probleme
und Erfahrungen aus der Schule ausdriicklich in die Jugend-
arbeit einzubringen.

Dies liegt auch darin begriindet, dafl kirchliche Jugendarbeit
ein Lernfeld ist, das sich vom Lernfeld Schule wesentlich unter-
scheidet.
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Die Freiwilligkeit der Teilnahme, die Zuordnung zum Freizeit-
bereich und der Anspruch von ganzheitlicher Erfahrungsver-
mittlung — drei Grundprinzipien von kirchlicher Jugend-
arbeit — erfordern von der einzelnen und von dem einzelnen
ein Verhalten, welches der Erfahrungswelt Schule teilweise
entgegensteht.

In der Schule erleben Kinder und Jugendliche hiufig die Kon-
zentration auf Lerninhalte. Uberhdhte Leistungserwartungen,
Konkurrenzdenken und mangelnde Beriicksichtigung sozialer
Faktoren konnen hinzukommen. Kirchliche Jugendarbeit
kann dabei helfen, den Lebensstatus »Schiilersein« von Kin-
dern und Jugendlichen und die Probleme, die damit verbun-
den sein kdnnen, zu bewiltigen. Dies geschieht unter anderem:

— indem die Auseinandersetzung mit der gesellschaftlichen
Lebenswirklichkeit von Schiilerinnen und Schiilern ermdg-
licht wird,;

— indem jugendeigene Riume zur Verfiigung gestellt werden,
in denen Kinder und Jugendliche ohne besondere Leistungs-
orientierung ihre Interessen und Bediirfnisse entfalten und
untereinander abzustimmen lernen;

— indem Kindern und Jugendlichen die Auseinandersetzung
mit generationsiibergreifenden Themen und die Mitgestaltung
von Kirche und Gesellschaft erméglicht wird;

— indem christliche Werte des menschlichen Miteinanders im
Alltag der Schule Eingang finden.

Midchen- und Frauenarbeit

Den Menschen als Abbild Gottes gibt es nur als Mann und
Frau (Gen 1,27). In ihrem Selbstverstindnis geht die christ-
liche Gemeinde von der gleichen Wiirde von Mann und Frau
aus (Gal 3,28). Nach dem Grundgesetz sind Minner und Frau-
en gleichberechtigt. Diese Gleichberechtigung ist jedoch in
vielen Lebensbereichen noch nicht verwirklicht (unterschied-
licher Lohn fiir gleiche Arbeit, unterschiedliche Zugangsmog-



lichkeiten zu verschiedenen Berufen fiir Madchen auf dem
Arbeits- und Ausbildungsstellenmarkt). Hinzu kommen ver-
schiedene Formen der sexuellen Diskriminierung von Frauen.

Auch im Bereich der Kirche erleben Madchen und Frauen
Benachteiligungen. So sind zum Beispiel Frauen zu wenig in
Leitungspositionen der Kirche. Deshalb spricht sich die Wiirz-
burger Synode (1975) dafiir aus, bei der Aufstellung von Stel-
lenplinen und bei Stellenbesetzungen den Frauen den Zugang
auch zu leitenden Positionen zu erdffnen (Die pastoralen Dien-
ste in der Gemeinde, 3.2.3). Ebenso bleibt fiir viele Jugend-
liche der Ausschluf} der Frauen von der Weihe (Diakon, Prie-
ster) schwer verstindlich. Im Elternhaus, in der Schule und in
der Offentlichkeit erleben Middchen und Jungen jeweils unter-
schiedliche geschlechtsspezifische Rollenerwartungen. Unter
der Zielsetzung, daR kirchliche Jugendarbeit zur Uberwin-
dung von geschlechtsspezifischen Verhaltens- und Rollen-
fixierungen, die zur Benachteiligung von Midchen und Frauen
fithren, beitragen muf, hat sich in der kirchlichen Jugend-
arbeit der Schwerpunkt Midchen- und Frauenarbeit herausge-

bildet.

Midchen- und Frauenarbeit in der kirchlichen Jugendarbeit
versteht sich als »parteiliche Orientierung« auf Madchen und
Frauen. Sie erhebt den Anspruch, die Jugendarbeit zu verin-
dern, damit Jugendarbeit nicht als »zwangloses« Einiibungs-
feld fir Jungendominanz unhinterfragt bestehen bleibt. Ein
Ansatzpunkt von Midchen- und Frauenarbeit liegt darin, sich
mit tradierten Verhaltens- und Rollenzuschreibungen ausein-
anderzusetzen und gemeinsam ein neues Selbst- und Rollenver-
stindnis zu entwickeln.

Es geht im gesamten Bereich der kirchlichen Jugendarbeit um
die Uberwindung einseitig minnlich geprigter Arbeitsformen
und Strukturen zugunsten einer gemeinsamen partnerschaft-
lichen Verantwortung von Frauen und Mannern. Es geht auch
um die Beteiligung von Midchen und jungen Frauen an Ent-
scheidungsprozessen und Leitungsimtern sowie um das Ein-

Benachteiligun-

gen in Kirche und

Gesellschaft

Parteilichkeit von

Madchen- und
Frauenarbeit

47



Jungen- und
Méannerarbeit

Kinder und
Jugendliche
auslandischer
Arbeitnehmerinn-
en und Arbeit-
nehmer

48

bringen der Themen und Anliegen von Midchen und jungen
Frauen in allen Arbeitsfeldern der Jugendarbeit. Dabei beriihrt
»jede Verinderung im Selbstverstindnis der Frauen zugleich
das Selbstverstindnis der Minner« (Die Deutschen Bischéfe ,
Zu Fragen der Stellung der Frau in Kirche und Gesellschaft,
1IL1.1).

Anspruch an eine Jungen- und Minnerarbeit, die noch ent-
wickelt werden muf, ist die Férderung der Auseinanderset-
zung mit der eigenen Rolle als Junge und Mann und ihre Ein-
gebundenheit in patriarchalische Strukturen.

Jugendarbeit mit jungen Auslinderinnen und Auslindern

Der grofite Teil der auslindischen Kinder und Jugendlichen
lebt mit seinen Familien seit der Anwerbung von Arbeitskraf-
ten, Ende der sechziger Jahre bis Mitte der siebziger Jahre, in
der Bundesrepublik. Die meisten Auslinderinnen und Auslin-
der kamen in die Bundesrepublik, um Arbeit zu finden. Von
den Auslinderinnen und Auslindern aus den ehemaligen
Hauptanwerbestaaten (Griechenland, Italien, Jugoslawien,
Portugal, Spanien, Tiirkei) leben 80 % linger als fiinf Jahre, ca.
60 % linger als zehn Jahre und jede/ jeder achte linger als 20
Jahre in der Bundesrepublik. Die Kinder und Jugendlichen in
den Familien der auslindischen Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer sind zum Teil bereits die zweite und dritte Genera-
tion.

Gegenwirtig hat etwa jedes elfte im Bundesgebiet geborene
Kind eine auslindische Staatsangehorigkeit. In Wohnbereichen
mit einem hohen Auslinderanteil (zum Beispiel in stidtischen
Ballungsgebieten) haben ein Drittel aller Kinder und Jugend-
lichen eine auslindische Staatsangehorigkeit.

Aus dieser Situation leitet sich der Schwerpunkt »Jugendarbeit
mit auslidndischen Kindern und Jugendlichen« ab.

In der kirchlichen Jugendarbeit wird die Erfahrung gemacht,



daf} die Lebenssituation der auslindischen Kinder und Jugend-
lichen geprigt ist durch Chancenungleichheit und Benachteili-
gung gegeniiber deutschen gleichaltrigen Jugendlichen. Hinzu
kommt ein Spannungsverhiltnis zu ihren Eltern, die in ihren
Wert- und Zukunftsvorstellungen von ihrem Herkunftsland
geprigt sind. Die Lebenswelt der Jugendlichen hingegen be-
zicht sich stirker auf Erfahrungen an deutschen Schulen, in
deutschen Betrieben und in der deutschen Jugendszene. Thre
Erfahrungen sind durch einen Bruch zwischen privater und
offentlicher, familidrer und auflerfamiliirer Welt gekenn-
zeichnet.

Kirchliche Jugendarbeit muf sich darauf einstellen, dafl aus-
lindische Kinder und Jugendliche die Gleichaltrigengruppe
und entsprechende jugendeigene Riume brauchen, um sich
mit ithrem Herkunfts- und Gegenwartsstatus produktiv ausein-
anderzusetzen. Dies soll geschehen unter Wahrung der eigenen
kulturellen Identitit und wird so zum Prozef der Erfahrung
und Aneignung von sozialen Riumen im > Gastland < vor dem
Hintergrund der eigenen Herkunft. Der Jugendarbeit der aus-
lindischen Katholischen Missionen kommt hier eine besonde-
re Bedeutung zu.

Sich eingewShnen unter Wahrung der kulturellen Identitir ist
kein einseitiger Vorgang, sondern ein interkultureller Lernpro-
zef}. In der kirchlichen Jugendarbeit bemiiht man sich darum,
auslindische Kinder und Jugendliche zum Mitmachen zu ge-
winnen. Kirchliche Jugendarbeit steht allen jungen Menschen,
gleich welcher Nationalitit, offen. Auslindische Kinder und
Jugendliche sind fiir katholische Jugendgruppen und Verbinde
keine Auflenstehenden oder »Betreuungsobjekte«, sondern
kénnen mitmachen wie alle anderen Kinder und Jugendliche
auch. Kirchliche Jugendarbeit soll Angebote entwickeln, die
deutschen Jugendlichen zeigen, welche Chance darin besteht,
mit jungen Auslinderinnen und Auslindern zusammen zu
leben und zu arbeiten (vgl. Synodenbeschlufl Auslindische
Arbeitnehmer, I, 1.7).
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Sich neuen Entwicklungen zu &ffnen bedeutet fiir die kirch-
liche Jugendarbeit, die Situation der auslindischen Kinder und
Jugendlichen in den Blick zu nehmen, die (mit ihren Familien)
als Fliichtlinge aus Kriegs- und Krisengebieten in die Bundes-
republik kommen und hier Zuflucht suchen.

Behindertenarbeit

»Positive Einstellung gegeniiber Behinderten und Engagement
fiir sie sind . .. nicht selbstverstindlich. Menschen einer Lei-
stungsgesellschaft, die sich immer mehr an Perfektion gewoh-
nen und die Hinfilligkeit des Menschen nicht anerkennen
wollen, kénnen der Versuchung erliegen, sich von Behinderten
zu distanzieren« (Synodenbeschlufl Schwerpunkte kirchlicher
Verantwortung im Bildungsbereich, 3.).

Auf Grund kérperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung
sind Kinder und Jugendliche oft ein Leben lang auf besondere
Hilfe angewiesen und dadurch vom gesellschaftlichen Leben
weitgehend isoliert. Der Schritt aus der Isolierung heraus auf
nichtbehinderte Gleichaltrige zu fillt thnen oft schwer.

Kirchliche Jugendarbeit macht es sich zur Aufgabe, auf behin-
derte junge Menschen zuzugehen und sie im Rahmen ihrer
Moglichkeiten zu gemeinsamen Aktivititen einzuladen. In der
kirchlichen Jugendarbeit wird versucht, behinderte Kinder
und Jugendliche in die Gruppenarbeit zu integrieren oder sie
an offenen Angeboten zu beteiligen. Die erforderlichen Vor-
aussetzungen (zum Beispiel behindertengerechte Zuginge zu
allen Riumlichkeiten) sollen geschaffen werden. Nichtbehin-
derte werden zu partnerschaftlichem Verhalten angeregt.

»Gemeinsame Freizeitmafinahmen bieten sich u. a. als geeigne-
te Moglichkeiten an, Behinderte nicht in Randgruppen zu iso-
lieren und Nichtbehinderte durch Erfahrung Vorurteile tiber-
winden zu lassen. Dadurch konnen Behinderte auch
Nichtbehinderten helfen« (Synodenbeschlufl Schwerpunkte
kirchlicher Verantwortung im Bildungsbereich, 3.).



6. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

»Alle Christen, die mit jungen Menschen in unserer Kirche zu-
sammenleben und zusammenarbeiten, miissen sich bewufit
sein, daf} Jugendliche die Botschaft Christi an denen messen,
die sie verkiinden. Sie sollen daher bereit sein, Rechenschaft zu
geben iiber die Hoffnung, von der sie leben (vgl. 1 Petr 3,15),
und sollen durch ihre Lebensweise Zeichen setzen, die mutig
iber die Gegenwart hinausweisen. Es kommt entscheidend
darauf an, dafl die Botschaft Jesu Christi den Jugendlichen in
den Mitarbeitern der Jugendarbeit glaubwiirdig begegnet«
(Didzesansynode Rottenburg-Suttgart, IV, 36).

Die Aufgaben der kirchlichen Jugendarbeit sind so anspruchs-
voll und vielgestaltig, dafl sie ohne qualifiziert ausgebildete
Gruppenleiterinnen und Gruppenleiter, Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie Verantwortliche, die entweder ehrenamtlich
oder hauptamtlich titig sind, nicht mehr zu leisten sind (vgl.
Synodenbeschlufl Jugendarbeit 4.1). Aus dem Verstindnis des
»personalen Angebotes« ergeben sich sowohl die Anforderun-
gen, die an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der kirch-
lichen Jugendarbeit gestellt werden, als auch die Ziele und
Schwerpunkte fir ihre Aus- und Weiterbildung. In der kirch-
lichen Jugendarbeit bilden die ehrenamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter »den unverzichtbaren Kern der Verant-
wortlichen« (Didzesansynode Rottenburg-Stuttgart, IV, 37).

Erwachsene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in vielfalti-
gen Funktionen titig, die mehr oder weniger mit kirchlicher
Jugendarbeit zu tun haben: in der Leitung oder Beratung von
Gruppen, von Kinder- und Jugendchoren, in der Ministran-
tinnen- und Ministrantenarbeit, als Leiterin und Leiter eines
Verbandes oder Vereines von Jugendlichen, im Pfarrgemeinde-
rat und seinen Sachausschiissen, als Mesner oder Hausmelister,
als Verwaltungsfachkraft im Pfarrbiiro oder Reinigungsperso-
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nal. Entsprechend ihren Titigkeiten und im Hinblick auf das
Arbeitsfeld kirchlicher Jugendarbeit in der Pfarrgemeinde wer-
den sie in ihre Aufgabe eingefiihrt.

»Wo Erwachsene zur Mitwirkung in der Jugendarbeit bereit
sind, sollte das vor allem ein Angebot der Kommunikation
sein, das heifit: zum Gesprich und zu echter Teilnahme an den
Problemen des jungen Menschen. Thre Lebenserfahrung soll
die Erfahrung des jungen Menschen deuten, seine Probleme
16sen helfen, aber sie kann nicht von vornherein die einzig giil-
tige Deutung, die einzig richtige Lésung sein« (Synoden-
beschluf} Jugendarbeit 4.1). An der Verlebendigung von kirch-
licher Jugendarbeit und damit am Aufbau des Reiches Gottes
nehmen alle Getauften und Gefirmten aufgrund ihrer Zugeho-
rigkeit zum Volk Gottes teil.

a) Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der kirchlichen
Jugendarbeit sind zum iiberwiegenden Teil Ehrenamtliche,
ohne deren Mitarbeit kirchliche Jugendarbeit nicht denkbar
ist. Ehrenamtlichkeit ist in der Jugendarbeit Voraussetzung
und Konsequenz des Prinzips der Selbstorganisation beim
gleichberechtigten solidarischen Miteinander und bei der For-
mulierung und Vertretung eigener Interessen. Sie beinhaltet
damit immer auch eine (jugend)politische Dimension. Not-
wendig ist eine Begleitung Ehrenamtlicher in Fragen des Glau-
bens, um bei ihnen eine engagierte Glaubenspraxis und ein
reflektiertes Glaubensbewufltsein zu fordern. Die besondere
Anerkennung der ehrenamtlichen Arbeit erfordert es, Ehren-
amtlichen eine ausreichende Infrastruktur zur Verfiigung zu
stellen, beziehungsweise deren Finanzierung sicherzustellen.

Die Moglichkeiten des ehrenamtlichen Engagements in der
kirchlichen Jugendarbeit sind entsprechend der Vielfiltigkeit
der Aufgaben, Zielgruppen und Formen kirchlicher Jugend-
arbeit (vgl. 4. Formen der Jugendarbeit) sehr zahlreich. Ehren-
amtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter prigen in verschie-



denen Bereichen die kirchliche Jugendarbeit und arbeiten unter
anderem mit in den Funktionen von: Gruppenleiter / -innen,
Arbeitskreisleiter / -innen, Mandatstriger / -innen, Mitarbeiter /
-innen bei Projekten und punktuellen Aktivititen, Mitglieder
im Pfarrgemeinderat und im Sachausschuf} Jugend, Mitarbei-
ter /-innen mit besonderen Aufgabenbereichen (z.B. Aus- und
Weiterbildung von Gruppenleiter / -innen, Offene Angebote).
Auf tiberpfarrlicher Ebene bewegen und engagieren sich Eh-
renamtliche iiberwiegend in den Strukturen der verbandlichen
Jugendarbeit.

Bei der Mitarbeit von Ehrenamtlichen muf} immer beriick-
sichtigt werden, dafl die kirchliche Jugendarbeit auch fiir ihre
eigene Entwicklung eine wichtige Bedeutung haben soll. Sie
werden in ihrer Entwicklung als Person nicht ernst genom-
men und damit miflbraucht, wenn sie nur als Mittel zum
Zweck angesehen werden, um Bereiche der Jugendarbeit in
Gang zu setzen oder am Leben zu erhalten.

Aus dem zentralen Stellenwert der Gruppe leitet sich die Be-
deutung der ehrenamtlichen Gruppenleiterinnen und Grup-
penleiter ab. Threr Unterstiitzung, Beratung und Begleitung
mufl Prioritdt eingeriumt werden. Erwartet wird von ihnen
die Bereitschaft zur Teamarbeit in partnerschaftlichen Grup-
penleitungen sowie das Akzeptieren einer Ausbildung und
stindigen Weiterbildung in ihrer Aufgabe der Gruppenleitung.

Um den Anforderungen als »personales Angebot« (s. 3.
Grundsitze und Leitlinien) gerecht zu werden, die an die Lei-
tung von Kinder- und Jugendgruppen gestellt werden, soll ein
Mindestalter von 18 Jahren angestrebt werden.

Fiir die Teilnahme an Schulungen fiir Gruppenleiterinnen und
Gruppenleiter wird ein Mindestalter von 16 Jahren voraus-
gesetzt. Den Teilnehmerinnen und Teilnehmern von Mitarbei-
terschulungen soll vermittelt werden, dafl Ausbildung ein Pro-
zefl ist und daher stindige Weiterbildung und Reflexion
erfordert. Dabei wird die Aus- und Weiterbildung von Grup-
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penleiterinnen und Gruppenleitern vorzugsweise von ausge-
bildeten Ehrenamtlichen getragen, subsididr unterstiitzt von
Hauptamtlichen. Beispielhaft geschieht dies in den Strukturen
der verbandlichen Jugendarbeit.

Die Verantwortlichkeit der Gruppenleiterinnen und Gruppen-
leiter fiir die Gruppe bedeutet auch, daf} sie dafiir Sorge tragen
miissen, das Weiterleben der Gruppe zu gewihrleisten, auch
wenn sie mit der Gruppenleitung aufhdren oder andere Auf-
gaben iibernehmen.

Aus dem ehrenamtlichen Engagement in der kirchlichen
Jugendarbeit kann sich eine Entscheidung zur Mitarbeit in
den Erwachsenenverbinden, politischen Gremien, Initiativen,
Bewegungen und den gewihlten kirchlichen Mitbestimmungs-
gremien (Kirchenverwaltung, Pfarrgemeinderat, Katholiken-
rite) entwickeln, um so Kirche und Gesellschaft auch weiter-
hin mitzugestalten.

b) Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Hauptamtlichkeit begriindet sich aus der Zunahme von Kom-
plexitit der Lebenssituationen und aus den Anforderungen in
den verschiedenen Arbeitsfeldern der kirchlichen Jugend-
arbeit. Hauptamtliche sind fiir die Kontinuitit und Fachlich-
keit unverzichtbar.

Hauptamtliche orientieren sich in ihrer Titigkeit an den Zie-
len und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit. Sie nehmen ihre
Aufgaben im Rahmen ihres Dienstvertrages oder ihrer Ernen-
nung bzw. Beauftragung wahr.

Thre Mitarbeit erfordert Identifikation mit den Zielen und
Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit, ein reflektiertes Glaubens-
bewufitsein und eine engagierte Glaubenspraxis (spirituelle
Kompetenz). Voraussetzung ist eine sozialkommunikative
Kompetenz sowie die Bereitschaft, partnerschaftlich zusam-
menzuarbeiten.



Entsprechend ihrer jeweils fachspezifischen Ausbildung und
aufgrund ihrer unterschiedlichen Lebensgeschichte, ihres Auf-
trages bzw. ihrer Weiterqualifikation arbeiten sie in den ver-
schiedenen Bereichen des jugendpastoralen Handlungsfeldes.
Sie gehoren im wesentlichen folgenden Berufsgruppen an:
Pfarrer, Kapline, Diakone, Ordensleute, Pastoralreferentinnen
und Pastoralreferenten, Gemeindereferentinnen und Gemein-
dereferenten, Sozialpidagoginnen und Sozialpidagogen und
Verwaltungsangestellte.

Die Anstellung erfolgt aufgrund des Stellenplans und der
Richtlinien der Erzditzese Miinchen und Freising. Eine quali-
fizierte Begleitung, Fort- und Weiterbildung der Hauptamtli-
chen wird durch Supervision, interne Berufseinfiihrung und
Fortbildung sowie durch Bildungsurlaub ermdglicht. Fir
Praktikantinnen und Praktikanten von Fachakademien und
Fachhochschulen stehen Stellen zur Verfiigung. Im Bereich des
Erzbischéflichen Jugendamtes sind Zivildienststellen einge-
richtet.

Aus dem Verstindnis, daf kirchliche Jugendarbeit kein beliebi-
ges Aufgabenfeld unter vielen ist, sondern zentraler Heils-
dienst an, fiir und unter allen jungen Menschen, wird Theolo-
giestudentinnen und Theologiestudenten sowie Religions-
pidagogikstudentinnen und Religionspidagogikstudenten ein
Praktikum und eine Fortbildung in kirchlicher Jugendarbeit
ermdglicht. Theologinnen und Theologen im Gemeinde-
dienst wird eine Forbildung in kirchlicher Jugendarbeit ange-
boten.

Im Sinne des personalen Angebotes verstehen sich die Haupt-
amtlichen als Begleiterinnen und Begleiter von Jugendlichen
und Ehrenamtlichen. Im besonderen Mafle ist ihre Aufgabe
die Mitarbeit bei der Gewinnung, Motivierung, Ausbildung,
Begleitung und Unterstiitzung der ehrenamtlichen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter (vgl. Ditzesansynode Rottenburg-
Stuttgart, IV, 39). Das Erzbischéfliche Jugendamt trigt mit bei
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zur Ausbildung und Berufseinfiihrung, sowie zur Fort- und
Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ganz
oder schwerpunktmiflig im Bereich Jugendarbeit beschiftigt
sind.

Die verschiedenen Berufsgruppen arbeiten in der kirchlichen
Jugendarbeit partnerschaftlich zusammen. Dies geschieht in
Teamarbeit, die besondere Kooperationsmoglichkeiten und die
Fihigkeit zur partnerschaftlichen Kommunikation von den
Einzelnen erfordert. Dabei muf} jeder respektieren, wofiir der
andere besonders kompetent ist, zum Beispiel der eine mehr
fiir die theologische, der andere mehr fiir die pidagogische, der
dritte mehr fiir die organisatorische Seite der Jugendarbeit. Die
hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwor-
ten die pastoralen Aufgaben, die vor allem darauf »zielen .. .,
die geistliche und kirchliche Dimension des Lebens zu er-
hellen, Jugendlichen, Verantwortlichen und Gruppen in ihrer
Glaubenssituation zu helfen, sie zum christlichen Dienst
bereit und fihig zu machen und fiir die Finheit untereinander
und mit der Kirche Sorge zu tragen« (Synodenbeschluf}
Jugendarbeit, 5.2.3).



7. Aufbau und Bedingungen der Jugendarbeit
in der Erzdiozese Miinchen und Freising

Der Aufbau der kirchlichen Jugendarbeit in der Erzdiszese
Miinchen und Freising orientiert sich an den kirchlichen und
politischen Strukturen ihrer Didzese. Daher wird unterschie-
den zwischen Pfarreiebene, Dekanats- bzw. Stadt-/ Landkreis-
ebene (mittlere Ebene) und Ditzesanebene. Die Bedingungen
in der Erzditzese sollen in personeller, finanzieller und organi-
satorischer Hinsicht die Ziele und Aufgaben kirchlicher
Jugendarbeit verwirklichen helfen.

Nach dem Kirchenrecht (Canon 299 § 1 des CIC) kdnnen
Gliubige Vereine griinden im Sinne des »Apostolats« und der
Belebung der »weltkirchlichen Ordnung mit christlichem
Geist«. Die Anerkennung erfolgt durch den Ditzesanbischof.
Fiir Verbinde als selbstorganisierte Gruppen ist eine demokra-
tische Struktur unverzichtbar.

Die Priester und die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in der Pastoral werden in der Regel in die Leitung-
sorgane der kirchlichen Jugendverbinde gewishlt. In dieser
Wahl kommt das Vertrauen in die Person und die fachliche
Kompetenz zum Ausdruck. In der Funktion eines gewahlten
und gleichberechtigten Mitgliedes einer Leitung bringen Seel-
sorgerin und Seelsorger ihren pastoralen Auftrag der Verkiindi-
gung, den sie vom Bischof erhalten haben, ein.

Das Zusammenspiel von verbandlicher und nichtverbandli-
cher Jugendarbeit verdient besondere Beachtung. Nach dem
Synodenbeschlufl »Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugend-
arbeit« kommt der verbandlichen Jugendarbeit eine vorrangige
Bedeutung zu. »Aber auch fiir Jugendliche, die sich nicht
selbst organisieren kénnen, mufl die Jugendarbeit Angebote
machen« (Synodenbeschlufl Jugendarbeit 5.3.1). Verbandliche
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Jugendarbeit ist von ithrem Aufbau, von ihren Zielen und In-
halten darauf ausgerichtet, daf} ihre Mitglieder selbst die ent-
scheidenden Triger von Jugendarbeit sind; sie zielt ein hohes
Mafl an verbindlicher Mitwirkung an. Dies bedeutet, daf§ der
Forderung der Verbinde besonders Rechnung getragen wird.
Thre Unterstiitzung wird nach dem Prinzip der Subsidiaritat
geleistet.

Neben eigenen Mitgliedsbeitrigen sollen die kirchlichen
Jugendverbinde »personell und finanziell so ausgestattet wer-
den, daf} sie ihre Aufgaben wahrnehmen konnen. Die Forde-
rung der Jugendverbinde aus offentlichen und kirchlichen
Jugendplinen soll so erfolgen, dafl die kirchlichen Jugendver-
binde in Selbstbestimmung handeln kénnen. ... Hauptamt-
liche Mitarbeiter der kirchlichen Jugendarbeit sollen durch
kontinuierliche Beratung (bei der Programmgestaltung, bei der
Losung von Konflikten, bei der Reflexion der Gruppen) die
Arbeit der verbandlichen Gruppen vorrangig férdern« (Syno-
denbeschluf} Jugendarbeit 5.3.1.1).

a) Pfarreiebene

»Die Gemeinde ist der erste und vorrangige Ort kirchlicher
Jugendarbeit; in ihr wird der Glaube gelebt und weitergege-
ben. Fiir Jugendliche ist die Erfahrung wichtig, daf} sie auf-
grund von Taufe und Firmung am Leben der Gemeinde teil-
nehmen und zur Gemeinschaft der Glaubenden gehéren. ...
Ziel einer Jugendarbeit, welche den Raum der Ortsgemeinde
iiberschreitet, ist es, auch das Leben in den Gemeinden leben-
diger werden zu lassen« (Didzesansynode Rottenburg-Stutt-
gart, IV,, 3., 23).

Die Pfarrgemeinde, auch im Pfarrverband, ist ein zentraler
Ausgangspunkt von kirchlicher Jugendarbeit. Fiir die kirch-
liche Jugendarbeit ist die gesamte Pfarrgemeinde verantwort-
lich. Eine besondere Verantwortung haben die Verbinde, die
kirchlichen Einrichtungen (Pfarramt, Kirchenverwaltung) und



ihre Gremien der Mitverantwortung (Pfarrgemeinderat, Sach-
ausschufl Jugend).

Der Pfarrgemeinderat hat zum Aufbau einer lebendigen Ge-
meinde koordinierende und impulsgebende Funktion. Als
demokratisch gewihltes Beratungs- und Mitbestimmungsorgan
faflt er die verschiedenen Initiativen, Gruppen und Verbinde
in der Pfarrgemeinde zusammen, um die lebendige Glaubens-
vielfalt der Gemeinde zu gewihrleisten. Der zunehmende
Priestermangel fithrt vor allem in den Seelsorgsregionen Nord
und Siid der Erzdidzese zur Griindung von Pfarrverbinden
unter Wahrung der rechtlichen Eigenstindigkeit der Pfarreien.
Die kleinste Einheit kirchlichen Lebens stellt dabei die Pfarr-
gemeinde dar.

In der Pfarrei bzw. im Pfarrverband gibt es ein Gremium von
Verantwortlichen, das die Jugendarbeit in der Gemeinde koor-
diniert. Die Leitung liegt bei einer gewihlten Jugendleitung.
Gruppenleiterinnen und Gruppenleiter besprechen Gruppen-
probleme und Leitungsaufgaben in der Runde der Gruppenlei-
terinnen und Gruppenleiter und bediirfen einer Begleitung
durch die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Pfarrei bzw. des Pfarrverbandes. Um die Anliegen der
Jugend im Pfarrgemeinderat zur Sprache bringen zu kénnen,
ist eine Vertreterin oder ein Vertreter der Verantwortlichen-
runde / Gruppenleiterinnen- und Gruppenleiterrunde (berufe-
nes) Mitglied im Pfarrgemeinderat (siehe Satzung fiir Pfarrge-
meinderite, Amtsblatt Nr. 15 vom 20. Dezember 1977, S. 423).
Im Pfarrverbandsrat soll eine Vertreterin oder ein Vertreter der
Jugend Mitglied sein (siche Amtsblatt Nr. 15 vom 22. Septem-
ber 1983, S. 303-305).

»An der Planung, Durchfithrung und Kontrolle der Angebote
der Jugendarbeit wirken Erwachsene und Jugendliche als Part-
ner zusammen. Die Angebote der Gemeinde sollen nach Még-
lichkeit in der Zusammenarbeit von Erwachsenen und Jugend-
lichen entwickelt werden und den Jugendlichen offenstehen.
Formen des Gesprichs, der Geselligkeit, der gemeinsamen Bil-
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dung und Aktion sollen gesucht werden, die darauf angelegt
sind, partnerschaftliches Verhalten zwischen Erwachsenen
und Jugendlichen einzuiiben« (Synodenbeschluf} Jugendarbeit
5.2.2). Eine besondere Beachtung verdient die Zusammen-
arbeit mit den Eltern der Kinder und Jugendlichen, die in den
Gruppen der kirchlichen Jugendarbeit mitmachen.

Die Pfarrgemeinde soll fiir die Aktivititen der kirchlichen
Jugendarbeit ausreichende und funktionsgerechte Riume zur
Verfiigung stellen. »Auch gemietete Riume oder Mehrzweck-
riume konnen dazu dienen. Unter zumutbaren Bedingungen
sollen solche Riume allen Jugendlichen, ohne Riicksicht auf
thre kirchliche Orientierung, zuginglich gemacht werden, falls
keine kommunalen Jugendhiuser zur Verfiigung stehenc
(Synodenbeschluf Jugendarbeit 5.3.1.2). Bei der Planung, Ein-
richtung, Gestaltung und Vergabe der Riume muf} fiir die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter und Verantwortlichen der
kirchlichen Jugendarbeit ein hohes Maf} an Eigenverantwor-
tung und Mitarbeit méglich sein (genaue Ausfiihrungen hier-
zu siehe: Amtsblatt fiir das Erzbistum Miinchen und Freising,
Nr. 12, vom 8. August 1974, S. 303-308).

Zur finanziellen Férderung und Absicherung der gesamten ge-
meindlichen Jugendarbeit hat jede Pfarrei im Rahmen ihres
Haushalts einen eigenen Jugendetat (bis zu 5 % des Haushalts-
volumens). Der Betrag soll allen Gruppierungen, Zusammen-
schlissen und Aktionsgemeinschaften der pfarrlichen, ver-
bandlichen und nichtverbandlichen Jugendarbeit zugute kom-
men. Die Verantwortlichen der Jugendarbeit, Jugendleitung,
Seelsorgerinnen und Seelsorger erstellen gemeinsam den Jugend-
etat, der von den Jugendvertreterinnen und Jugendvertretern
verantwortet wird; er orientiert sich in seinen Positionen an
den Anforderungen der einzelnen Gruppierungen. Der Etat
wird der Kirchenverwaltung zur Genehmigung vorgelegt.

Die kirchliche Jugendarbeit auf Pfarreiebene wird im wesent-
lichen von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
getragen. Hauptamtliche sind auf der Pfarreiebene nicht aus-



schliefflich fir die Jugendarbeit eingesetzt, sondern arbeiten
dort nur schwerpunktmiflig neben ihren anderen Aufgaben
mit. Den hauptamtlichen pastoralen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern kommt in der Pfarrgemeinde eine besondere
Aufgabe und Verantwortung zu, wenn sie

— kirchliche Jugendarbeit initiieren (helfen),

— Kontinuitit in den Gruppen sichern helfen,

— die religiése Dimension des Alltags aufzeigen,

- Anwalt fiir eine jugendgemifle Liturgie sind,

— Interessierte und engagierte Wegbegleiterinnen und Wegbe-
gleiter sind,

— fiir die Finheit untereinander und mit der Kirche Sorge
tragen,

— Impulse fiir soziales und politisches Engagement in der
Pfarrei geben.

Im Bereich der Seelsorgsregion Miinchen sind derzeit fiir die
Zielgruppenarbeit im Bereich der Offenen Jugendarbeit zwei
Kirchliche Jugendzentren in Pfarreien (St. Stephan, Miinchen-
Neuperlach; St. Bonifatius, Haar) eingerichtet.

Kirchliche
Jugendzentren

b) Dekanats- bzw. Stadt-/Landkreisebene (mittlere Ebene)

Im Synodenbeschlufl Jugendarbeit wird festgestellt, »daf} die
Pfarrgemeinde nicht mehr allein alle Aufgaben im Dienst an
der Jugend bewiltigen kann. Sie bedarf der Hilfe durch tiber-
pfarrliche Einrichtungen und muf} demgemif} bestimmte Auf-
gaben von vornherein diesen Einrichtungen iibertragen. ...
Ebenso ist klar geworden, dafl die Diszese mit ihren zentralen
Einrichtungen nicht allen Erfordernissen der Jugendarbeit ent-
sprechen kann. Das fithrte inzwischen zum Aufbau regionaler
Strukturen und Institutionen (z. B. regionaler Jugendstellen)«
(Synodenbeschluff Jugendarbeit 5.3.3).

In den Seelsorgsregionen Nord und Siid sind in jedem Land-
krets, in der Seelsorgsregion Miinchen in jedem Dekanat
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Katholische Jugendstellen eingerichtet. Die Katholischen
Jugendstellen sind Auflenstellen des Erzbischoflichen Jugend-
amtes. Sie sind personell mit kirchlichen Jugendpflegerinnen
und Jugendpflegern (Diplom-Sozialpidagoginnen und Diplom-
Sozialpidagogen / FH), sowie Jugendpfarrern, Diakonen, bzw.
Pastoral- oder Gemeindereferenten /-innen besetzt.

Zur organisatorischen Unterstiitzung sind Verwaltungsange-
stellte eingesetzt. Die Aufgaben richten sich nach der ortlichen
Situation, den Bediirfnissen der Jugendlichen und nach den
eigenen Priorititen und Fihigkeiten sowie den Zielen und
Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit.

Die Katholischen Jugendstellen sind Fachstellen fir kirchliche
Jugendarbeit. Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter tragen bei
zur Persdnlichkeitsentwicklung von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen. Sie fordern die kirchliche Jugend-
arbeit in den Pfarreien, unterstiitzen die verbandliche Jugend-
arbeit, initiieren zielgruppenorientierte Angebote und fithren
Mafinahmen und Veranstaltungen durch, die die Arbeit der
Pfarreien und der Jugendverbinde erginzen. Mit anderen Tri-
gern der Bildungsarbeit (zum Beispiel Kreisbildungswerke,
Jugendringe, Erwachsenenverbinde) findet punktuell eine Zu-
sammenarbeit statt. Dem Arbeitsansatz der katholischen
Jugendstellen liegt dabei das Subsidiarititsprinzip zugrunde.

Die Katholischen Jugendstellen werden finanziert iber den
Haushalt des Erzbischéflichen Jugendamtes durch das Erz-
bischéfliche Ordinariat, aus Mitteln der Pfarreien (Pfarr-
beitrag) und &ffentlichen Mitteln. Ein finanzieller Beitrag zur
Forderung der kirchlichen Jugendarbeit und des BDK] der
mittleren Ebene ist durch den Pfarrbeitrag sicherzustellen.



c) Di6zesanebene

Das Erzbischofliche Jugendamt koordiniert, fordert und ver-
antwortet im Auftrag des Erzbischofs und im Rahmen der
Jugendpastoral die kirchliche Jugendarbeit in der gesamten
Erzdidzese Miinchen und Freising. Der Erzbischof ernennt
einen Jugendreferenten im Erzbischoflichen Ordinariac. Das
Erzbischotliche Jugendamt ist eine nachgeordnete Einrichtung
des Erzbischoflichen Ordinariates und setzt sich zusammen aus
den Referaten und Arbeitsstellen der Jugendseelsorge, seinen
Einrichtungen sowie der eigenstindigen Didzesanstelle des
Bundes der Deutschen Katholischen Jugend (BDK]J) und den
eigenstdndigen Didzesanstellen der Mirgliedsverbinde des
BDK]J.

Die BDK]J-Diszesanversammlung wihlt einen Priester als
BDK]J-Diozesanjugendseelsorger. Durch Ernennung vom Erz-
bischof wird er als Didzesanjugendpfarrer und Leiter des Erz-
bischéflichen Jugendamtes eingesetzt. In dieser Funkecion ist er
Dienstvorgesetzter aller hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Erzbischoflichen Jugendamrees. Er gewihr-
leistet die Koordination der kirchlichen Jugendarbeit in den
verschiedenen Bereichen in der Erzdidzese Miinchen und Frei-
sing. Durch die Personalunion wird das Zusammenspiel von
verbandlicher und nichtverbandlicher Jugendarbeit in der
Erzdiozese gewihrleister und der besonderen Bedeutung der
Jugendverbinde des BDK]J zur Mitgestaltung und Mitverant-
wortung  der kirchlichen Jugendarbeit in der Erzdiozese
Miinchen und Freising Rechnung getragen.

Die Anstellung der haupramtlichen Mitarbeiterinnen und Mic-
arbeiter des Erzbischoflichen Jugendamtes erfolgt auf Vor-
schlag des Ditdzesanjugendpfarrers durch die Erzdiozese. Die
kirchlichen Jugendverbinde schlagen dem Didzesanjugend-
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pfarrer thre hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
vor. Die Anstellung erfolgt im Einvernehmen mit dem Leiter
des Erzbischoflichen Jugendamtes und dem Jugendreferenten
des Erzbischoflichen Ordinariates durch die Erzdiézese.

Die Erzdidzese Miinchen und Freising sorgt dafiir, daf} alle
notwendigen Voraussetzungen in personeller, organisatori-
scher und finanzieller Hinsicht geschaffen werden, um kirch-
liche Jugendarbeit zu ermdglichen. Fiir den verwaltungsmif3i-
gen, organisatorischen und finanziellen Bereich steht der
Leitung des Erzbischéflichen Jugendamtes ein Geschaftsfithrer
zur Seite. Riume und Einrichtungen des Erzbischéflichen
Jugendamtes werden aufgrund gemeinsamer Vereinbarungen
zwischen dem BDK], dem Leiter des Erzbischéflichen Jugend-
amtes und dem Erzbischéflichen Ordinariat dem BDK]J und
dessen Mitgliedsverbinden als Diozesanstellen zur Verfigung
gestellt.

Religiose Mafinahmen auf Didzesan-, Kreis, Stadt-, Dekanats-
ebene werden aus Mitteln des »Geistlichen Jahres« des Erz-
bischoflichen Jugendamtes gefordert, sofern eine andere Bezu-
schussung nicht moglich ist.

Bei der Zusammenarbeit zwischen Erzbischoflicher Jugend-
seelsorge und verbandlicher Jugendarbeit sowie bei der engen
Verbindung in organisatorischer, finanzieller und personeller
Hinsicht sind einerseits die Gemeinsamkeiten in Zielsetzung
und Aufgabenstellung, andererseits die Eigenstandigkeit des
BDK]J und seiner Mitgliedsverbinde zu beriicksichtigen. Ana-
log gilt dies fiir andere Triger und Einrichtungen der kirch-
lichen Jugendarbeit und Jugendpastoral. Der Diézesanvorstand
des BDK]J, seine Mitgliedsverbinde und das Erzbischofliche
Jugendamt verpflichten sich unter Beachtung ihrer Eigenart
und aufgrund ihrer gemeinsamen Aufgabenstellung zu enger
Zusammenarbeit, die institutionell, organisatorisch und im
Personalbereich wirksam wird. Zwischen den Beteiligten sol-
len Kooperationsvereinbarungen getroffen werden in Fragen,
die sie gemeinsam betreffen, wie zum Beispiel der Aus- und



Weiterbildung von Gruppenleitern/-innen (Rahmenkonzept)
und der Wahrnehmung von diézesanen Aufgaben (Korbinians-
wallfahrt der Jugend, Sternsingeraktion, ...). Zu gewihrlei-
sten ist, dafl allen Beteiligten eigenstindige Entscheidungen
und eigenstindiges Handeln erméglicht werden.

Aufgaben eines Kooperationskreises aus dem BDKJ-Didzesan-
vorstand und der Leitung des Erzbischoflichen Jugendamtes
sind der notwendige Erfahrungsaustausch, Absprachen iiber
die Weiterentwicklung der kirchlichen Jugendarbeit und Ver-
einbarungen tiber gemeinsame Aktivititen.

Gefordert werden kénnen durch das Erzbischofliche Jugend-
amt mit Mitteln der Erzdidzese Miinchen und Freising kirch-
lich anerkannte Triger (Verbinde, Orden, kirchliche Gemein-
schaften und religiose Bewegungen, auslindische Missionen),
sofern sie in der kirchlichen Jugendarbeit der Erzdizese Miin-
chen und Freising titig sind.

Thre Veranstaltungen und Angebote sollen im Einvernehmen
mit dem Diozesanjugendpfarrer und den Verantwortlichen des
BDK] erfolgen. Neue Triger kénnen nur unterstiitzt werden,
wenn ihre Integration in das Gesamt der kirchlichen Jugend-
arbeit in der Erzdidzese Miinchen und Freising gewihrleistet
ist. Thre kirchliche Anerkennung findet nach Anhérung des
Dio6zesanjugendpfarrers und des BDK]-Dibzesanvorstandes
durch den Erzbischof statt.

Das Erzbischofliche Jugendamt lddt die verschiedenen Triger
kirchlicher Jugendarbeit regelmiflig zum Austausch, zur ge-
genseitigen Information und zur gemeinsamen Beratung ein.

Fiir Kurse, Seminare, Besinnungstage, Konferenzen, Tagungen
und Freizeiten stehen in der Erzdiézese Miinchen und Freising
Jugendbildungsstitten, Jugendtagungshiuser und Selbstversor-
gerhiuser zur Verfuigung. Die Trigerschaft liegt bei der Erz-
diozese (Erzbischofliches Jugendamt), Verbinden, eingetrage-
nen Vereinen und privaten Initiativen.
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Als Jugendbildungsstitten werden die Einrichtungen bezeich-
net, die ein eigenes Programm anbieten und iiber hauptberufli-
ches Personal verfiigen (z.B. Jugendbildungsstitte Konigsdorf,
Schiilerzentrum Fiirstenried). Bei Jugendtagungshdusern han-
delt es sich in der Regel um vollbewirtschaftete Einrichtungen;
eigene Bildungsveranstaltungen und Programme werden nicht
angeboten (z.B. Jugendhaus Josefstal, Jugendhaus Thalhiusl
der DPSG, Kolpinghaus St. Theobald). Selbstversorgerhduser
sind nichtbewirtschaftete Ubernachtungshiuser, (z. B. Jugend-
berghaus Walmkogel e. V., Jugendhaus St. Anna Thalbausen).

Die Forderung der kirchlichen Jugendarbeit aus 6ffentlichen
Mitteln erfolgt nach dem Spitzenverbandsprinzip iiber den.
BDK] nach den jeweiligen Richtlinien.



8. Verbandliche Jugendarbeit

Die kirchlichen Jugendverbinde sind Vereinigungen junger
Christinnen und Christen, die sich mit eigenen Zielsetzungen
und Programmen zusammengeschlossen haben. Sie besitzen
einen demokratischen Aufbau und eine iiberregionale Struk-
tur, die es thnen ermoglichen, die Interessen ihrer Mitglieder
in Kirche und Gesellschaft auf den verschiedenen Ebenen zu
vertreten. Sie haben organisatorische Eigenstindigkeit und spe-
zifische padagogische Ansitze. Durch ihr hohes Mafl an Ver-
bindlichkeit und Kontinuitit tragen sie wesentlich zur Stabili-
tit und Kontinuitit der kirchlichen Jugendarbeit bel.
Verbinde entwickeln immer wieder neue Initiativen und Pro-
jekte, die sie in die gesellschaftliche Diskussion einbringen und
in politische Perspektiven umzusetzen versuchen. Sie ermdg-
lichen damit politisches Lernen und Handeln.

Im Synodenbeschluf} »Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugend-
arbeit« heifdt es: »Kirchliche Jugendverbinde sind Trager kirch-
licher Jugendarbeit. Von den gemeinsamen Orientierungen
ausgehend entwickeln sie spezielle Ziele und Methoden. Ver-
bandliche Jugendarbeit erméoglicht:

— die spezifischen Aufgaben eines Verbandes zu verfolgen;
— die Zusammenarbeit von Gruppen, Verbinden, Trigern
und Institutionen iiber die Gruppe hinaus zu férdern;

— Solidarisierung und Interessenvertretung junger Menschen
zu erleichtern;
— Pluralitdt in Gesellschaft und Kirche darzustellen« (5.3.1.1).

In der Erzdiozese Munchen und Freising gibt es zur Zeit
sieben katholische Jugendverbande, die sich im Bund
der Deutschen Katholischen Jugend (BDX]J) als Dachverband

zusammengeschlossen haben:

Christliche Arbeiterjugend (CAJ), Deutsche Pfadfinderschaft
Sankt Georg (DPSG), Katholische Junge Gemeinde (KJG),
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Katholische Landjugendbewegung (KLJB), Katholische Studie-
rende Jugend und Gemeinschaften Christlichen Lebens (KSJ
und GCL), Kolpingjugend (KJ) und Pfadfinderinnenschaft
Sankt Georg (PSG). Die junge Aktion (JA) und die Deutsche
Jugendkraft (DJK) sind als Jugendverbinde dem BDK] asso-

zilert.

Verbandliche Strukturen gibt es auf Pfarrei- bzw. Ortsebene,
je nach Verband auf Kreis-/ Bezirks-, Ditzesan-, Landes- und
Bundesebene. Die Strukturen des BDK] als Dachverband be-
ginnen auf der Kreis- bzw. Stadtebene. Mitglieder im BDK]
sind eigenstindige Jugendverbinde, denen Kinder und Jugend-
liche sowie junge Erwachsene und erwachsene Mitarbeiter /
-innen als Mitglieder angehéren. Die Mitgliedsverbinde des
BDK] beschlieffen iiber ihre Ziele, Aufgaben, Methoden und
Organisationsformen in eigener Verantwortung im Rahmen
ihrer anerkannten Ordnungen und Satzungen. Sie haben eigene
Satzungen, eigene Beschluffkonferenzen und Leitungsgremien.

Die Jugendverbinde sind ab der Pfarreiebene organisiert oder
sprechen wie CAJ und KSJ und GCL eine besondere Ziel-
gruppe (Arbeiterjugend, Schiilerinnen und Schiiler) an.

Die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Katholischen Jugendstellen, Katholischen Jugendzentren so-
wie die Referentinnen und Referenten des Erzbischoflichen
Jugendamtes stehen gemifl ihrer Stellenbeschreibung den
kirchlichen Jugendverbinden férdernd und unterstiitzend zur
Verfiigung, ohne die Verantwortlichen der Verbinde in ihrer
Eigenstindigkeit zu behindern.

Die Strukturen auf der mittleren Ebene sind in den Verbidnden
unterschiedlich geregelt. Der BDK] hat als mittlere Ebene in
den Seelsorgsregionen Nord und Siid den Landkreis/ Bezirk
und in der Seelsorgsregion Miinchen die Region Miinchen.
Dort geschieht die Zusammenarbeit innerhalb des BDK] und
die Kooperation mit kirchlichen und staatlichen Stellen, bzw.
mit anderen Jugend- und Erwachsenenverbinden (zum Bei-



spiel Katholische Jugendstelle, Dekanats- bzw. Kreiskatholi-
kenrat, Kreisbildungswerk, Kreisjugendring, Jugendhilfeaus-
schuB, ...). Der BDK]J erhile fiir die Arbeit auf mittlerer
Ebene finanzielle Mittel (zur Zeit 0,05 DM pro Katholik der
Pfarreien des Dekanates bzw. Landkreises). Die Haushaltsfiih-
rung des BDKJ-Etats obliegt dem Kreis- bzw. Dekanatsvor-
stand des BDK]J, der der Kreis- bzw. Dekanatsversammlung
jahrlich einen Verwendungsnachweis vorlege. Der Haushalt
des BDK]J auf Diszesancbene wird laut Didzesanordnung ge-
regelt.

Die Ridume und Einrichtungen (z. B. technische Mittel) der
Katholischen Jugendstellen stehen nach Vereinbarung der ver-
bandlichen Jugendarbeit zur Verfligung. Sie gind in der Regel
Geschiftsstellen des BDKJ. Als Geschiftsstelle stellen dem
BDK]J der Region Miinchen aufgrund von Vereinbarungen die
Riume und Einrichtungen des Erzbischoflichen Jugendamtes
ziir Verfugung.

Auf Diézesancbene werden zur Unterstiitzung der verband-
lichen Jugendarbeic hauptameliche Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter beschiftige. Diese werden nach einem Stellenplan ein-
gestelle. Die Anstellung erfolgt, soweit kein cigener Rechrs-
triger vorhanden ist bzw. die hauptamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter des BDKJ und seiner Micgliedsverbinde
nicht bei einem cigenen Rechestriger angestelle sind, tber das
Erzbischofliche Ordinariat (Personalreferac II). Die Fachauf-
sicht und die unmiccelbare Dienstaufsiche liegen bei der Dio-
zesanleitung des jeweiligen Verbandes. Die mittelbare (iiber-
geordnete Dienstaufsicht liegr beim Didzesanjugendpfarrer/
Leiter des Erzbischéflichen Jugendamtes.

In Zusammenarbeit mit dem Caritasverband und anderen Tri-
gern bietet der BDK]J jungen Menschen dic Méglichkeit eines
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Freiwilligen Sozialen Jahres (FS]). Jungen Menschen wird es
jahrlich erméglicht ein Jahr im sozialen Bereich zu arbeiten.
Wihrend dieses Jahres werden sie vom Sozialreferat des BDK]
padagogisch betreut; sie nehmen an Seminaren zur sozialen
und gesellschaftspolitischen Bildung teil.

BDKJ als Der BDK] vertritt als Spitzenverband im Bereich der jugend-
Spitzenverband

politischen Interessenvertretung die gesamte katholische
Jugendarbeit. Um eine Zersplitterung zu vermeiden, sollen
Gruppen, die eine Vertretung ihrer Interessen wiinschen, sich
einem der bestehenden Mitgliedsverbinde des BDK] anschlie-
fen. Die Moglichkeit, die Mitgliedschaft im BDK] als eigener
Verband zu beantragen, ist an geregelte Voraussetzungen ge-
bunden.

Folgende Kurzbeschreibungen verdeutlichen die verbandsspe-
zifischen Ziele und Arbeitsansitze der Mitgliedsverbinde im
BDK]J:

Christliche Arbeiterjugend (CAJ)

In der CAJ organisieren sich junge Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer. Sie verstehen sich als apostolische Bewegung in
der Arbeitswelt. Die bestehenden Gruppen sind Arbeitsge-

meinschaften (Aktivistenrunden), Interessengruppen und
Lehrlingsgruppen. In der Wahrnehmung ihrer Ziele ist die
Gruppe als Zusammenschlufl méglichst gleichbetroffener Ar-
beitnehmerinnen und Arbeitnehmer eine wichtige methodi-
sche Hilfe. Die Arbeitsmethode der CAJ erfolgt in den Schrit-
ten SEHEN — URTEILEN - HANDELN. Die vornehmli-
chen Ziele bestehen in der Schulung des Verantwortungsbe-
wufltseins und der Férderung der Entwicklung zur Selbststin-
digkeit.

Besondere Arbeitsschwerpunkte der CAJ sind die Berufsvor-
bereitung, die Arbeit mit Schulabgingerinnen und Schul-
abgingern, Auszubildenden, jungen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern sowie Arbeitslosen. Auflerem wird ein Indu-
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striepraktikum fiir Theologiestudentinnen und -studenten an-
geboten. Neben der inhaltlichen Auseinandersetzung mit der
Situation im Berufsalltag werden auch vielfiltige Freizeitmafi-
nahmen durchgefiihrt.

Auf internationaler Ebene setzt sich die CAJ fur zwischen-
staatliche Aktionen ein und unterstiitzt den internationalen
Austausch von Mitgliedern der christlichen Arbeiterjugendbe-
wegung aus den verschiedenen Lindern.

Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg (DPSG)

Durch gemeinsame Erlebnisse und deren Reflexion sollen die
Mitglieder des Verbandes zunehmend Sicherheit im person-
lichen Handeln gewinnen. Angestrebt wird eine Erziehung in
zunehmender Selbstbestimmung. Pfadfinderische Erziehung
will, daf} Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene zuneh-
mend eigenstindig entscheiden und handeln kénnen. Schwer-
punkte in der Arbeit der DPSG sind soziales Engagement,
Einsatz fiir Gerechtigkeit, Frieden und Schépfung, Mitgestal-
tung von Kirche sowie politische Mitverantwortung. Es gibt
vier Altersstufen: Wolflinge (ab dem 8. Lebensjahr), Jungpfad-
finder (ab dem 11. Lebensjahr), Pfadfinder (ab dem 14. Lebens-
jahr) und Rover (16 bis 20 Jahre).

Katholische Junge Gemeinde (KJG)

Die KJG ist ein Verband fiir Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene. Thre Mitglieder konnen in der Pfarrgemeinde in
Gruppen Gemeinschaft erleben. Die KJG hat sich die Mitge-
staltung von Pfarr- und Biirgergemeinde zum Ziel gesetzt. Sie
will junge Menschen befihigen, thren Glauben zeitgemaf zu le-
ben. In der personalen Begegnung, in Diskussionen, bei Aktio-
nen und Geselligkeit finden K]JG’lerinnen und KJG’ler Anstofie
und Orientierung fiir die Gestaltung des eigenen Lebens.

Ziel hierbei ist es, eigene Interessen zu entdecken, sich mit ei-
genen Fragen und Problemen sowie Fragen ihrer Umwelt aus-
einanderzusetzen und in Solidaritit mit anderen zu handeln.

dewtiche plasfinderschafy sankt gece
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Arbeitsmethode der KJG ist der Projektansatz. Mit den Schrit-
ten Sehen, Urteilen, Handeln, Reflektieren, zielt er darauf ab,
an der unmittelbaren Umwelt von Kindern und Jugendlichen
und an den eigenen Erfahrungen zu lernen. '

Die Ausbildung von Gruppenleiterinnen und Gruppenleitern
ist ein wichtiger Schwerpunkt der KJG. Projekt-, Grund- und
Aufbaukurse finden jihrlich auf den KJG-Kurswochen statt.

Inhaltliche Schwerpunkte der KJG wie zum Beispiel Frieden,
Umwelt, Frauen- und Minnerarbeit, »Eine Welt« oder Glaube
und Alltag erwachsen aus den Interessen, Problemen, Fragen
und Triumen ithrer Mitglieder und sollen ein Beitrag sein fiir
thre Mitverantwortung in Kirche und Gesellschaft.

Der Aufbau der KJG gliedert sich nach Pfarrebene, Mittlere
Ebene, Didzesan- und Bundesebene. Die verbandlichen Struk-
turen dienen dem Transport von Informationen und Meinun-
gen; sie ermdglichen eine demokratische Willensbildung und
Vertretung von Interessen.

Katholische Landjugendbewegung (KLJB)

Die KLJB versteht sich als Triger der kirchlichen Jugendarbeit
auf dem Land und wendet sich an alle Jugendlichen des lind-
lichen Raumes.

Die Ortsgruppen in den Pfarrgemeinden bilden die Basis des
Verbandes. Kreisverbande in allen Landkreisen der Seelsorgs-
regionen Nord und Sid, teilweise unterstiitzt von Nachbar-
schaftsrunden, wirken als Mittlere Ebene. Gewshlte — wenn
méglich durch Frauen und Minner parititisch besetzte — ehren-
amtliche Vorstinde leiten die Arbeit der KLJB auf allen Ebe-
nen, unterstiitzt von demokratisch gewihlten geistlichen Beiri-
ten und pidagogischen hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern.

Besondere Anliegen der KLJB sind die Auseinandersetzung



mit Fragen des Glaubens und der Kirche, die Suche nach
Lebensformen, die der heutigen Zeit entsprechen, Freude an
geselligen Veranstaltungen und an Gemeinschaft, mensch-
licher Umgang untereinander und gegeniiber Randgruppen
der Gesellschaft, Fragen der internationalen Solidaritit (Part-
nerschaft mit Bolivien), verantwortungsbewufiter Umgang
mit der Natur, die Entwicklung des lindlichen Raumes, der
Landwirtschaft und Probleme der lindlichen Jugend.

Katholische Studierende Jugend und Gemeinschaften
Christlichen Lebens (KSJ und GCL)

In der Erzdibzese Miinchen und Freising haben sich die Schii-
lerverbinde KSJ und GCL (Jugendgemeinschaften Christli-
chen Lebens) zusammengeschlossen. In der XS] und GCL sind
vor allem Schiilerinnen und Schiiler weiterfithrender Schulen.
Die Arbeit in den Gemeinschaften und Gruppen orientiert
sich an den Bediirfnissen und Erwartungen Jugendlicher so-
wohl in der Schule wie in der Gesellschaft.

Die KSJ und GCL sieht sich als Teil von Kirche, in die sie sich
aktiv, konstruktiv und kritisch eingebunden versteht. Sie will
Kirche dort wirksam werden lassen, wo Jugendliche diese viel-
fach nicht mehr spiiren. Da Schiilerinnen und Schiiler etnen
groflen Teil ihrer Zeit in der Schule verbringen, will sie diese
gestalten, verindern und lebendiger machen. Zu dem Selbst-
verstindnis der KS] und GCL gehort auch das Engagement in
den Bereichen Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der
Schépfung.

Kolpingjugend

Die Kolpingjugend organisiert sich in zwei Altersgruppen: Die
Gruppe Jungkolping von 14—18 Jahren und die Gruppe Kol-
ping/ Junge Erwachsene von 18-30 Jahren. Beide Altersgrup-
pen sind eingebunden 1n die Kolpingsfamilie. Sie will eine Ge-
metinschaft sein, in der Menschen aus allen Altersgruppen
partnerschaftlich und familienhaft miteinander umgehen. Sie
versteht sich als ein Raum, in dem sich miindige Christinnen
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und Christen treffen, die etwas verindern wollen in Kirche
und Gesellschaft. Die Einzelne und der Einzelne soll dazu be-
fihigt werden, als Christin und Christ das eigene Leben in
Familie, Beruf und Staat verantwortlich zu gestalten. In Orien-
tierung an threm Griinder Adolph Kolping (1813-1865)
nimmt sich die Kolpingjugend besonders der Interessen der
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer an. Sie setzt sich mit
der Situation im Beruf und in der Schule (als Vorfeld der
Arbeit) auseinander und tritt fiir Verinderungen ein. Thre
Akuvitit entfaltet die Kolpingjugend in den Bereichen Kultur
und Freizeit, Arbeit und Beruf, Gesellschaft und Politik, Ehe
und Familie.

Pfadfinderinnenschaft Sankt Georg (PSG)

Als Midchen- und Frauenverband will die PSG den speziellen
Interessen und Bediirfnissen von Midchen und Frauen gerecht
werden. Thr Ziel ist es, Miadchen und Frauen Raum zu geben,
um ihre Stirken zu entdecken, auszubauen und neue Fihigkei-
ten zu entwickeln.

Jede Einzelne soll sich, in einer Atmosphire von gegenseitigem
Vertrauen und Unterstiitzung, selbst kennenlernen und aus-
probieren. Solidarisch sollen gemeinsame Interessen nach au-
len vertreten werden. Die Umsetzung der pfadfinderischen
Pidagogik erfolgt in den jeweiligen Altersstufen. Diese sollen
den Kindern und Jugendlichen Ansporn und Motivation fur
die Weiterentwicklung sein.

Die vier Altersstufen heiflen Wichtel (6—10 Jahre), Pladis
(10-14 Jahre), Caravelles (14—16 Jahre) und Ranger (ab 17 Jah-
re). Neben der Gruppenarbeit in den einzelnen Stimmen vor
Ort, Wochenenden, Lagern und Fahrten ist das Weps’'nnest,
ein Treffpunkt mit offenen Angeboten zu den unterschiedlich-
sten Themen, wichtiger Bestandteil der di6zesanen Arbeit.



9. Ausblick

Kirchliche Jugendarbeit muf} verstirkt zukiinftige Arbeitsfel-
der und Schwerpunkte in den Blick nehmen. Dies ergibt sich
aus den Verinderungen im gesellschaftlichen Umfeld, die Kin-
der und Jugendliche heute und in Zukunft betreffen. Im fol-
genden sollen nur einige Bereiche genannt werden:

Wesentliche Voraussetzungen fiir die Jugendarbeit haben sich
verandert. »Alleinerziechende Eltern, Scheidungskinder, Ein-
Kind-Familien etc. prigen die Situation des Aufwachsens von
Kindern und Jugendlichen heute und fithren dazu, daf} sich
Jugendarbeit in Erginzung zur Sozialisationsfunktion und
zum Erziehungsauftrag der Familie neuen Voraussetzungen zu
stellen hat. Generell kann man von der Situation der Familien
in der Bundesrepublik an Jugend(verbands)arbeit die Anforde-
rung ableiten, dafl ein wesentlich hoherer Freizeit-‘Betreu-
ungs’-Bedarf fur Kinder und Jugendliche sich herausgebildet
hat« (Stellungnahme des BDKJ-Bundesvorstandes zum 8. Ju-
gendbericht, S. 6). Kirchliche Jugendarbeit mufd sich mit dieser
Situation auseinandersetzen. Dies kann etwa heiflen, sich da-
fiir einzusetzen, daf} eine Ausweitung des Freizeit-Betreu-
ungs’-Angebotes (zum Beispiel von seiten der Schule) nicht zu
einer Verschulung des Lebensalltags von Kindern und Jugend-

lichen fiithren darf.

In einem langen Prozef} des Strukturwandels dndern sich die
Lebensbedingungen und Méglichkeiten der Menschen auf
dem Land. Jugendliche sind mobiler geworden und hiufig
nicht mehr auf das Land angewiesen, stidtische Orientierungs-
muster gelangen auf das Land. Heute ist die Orientierung von
Jugendlichen durch das »Pendeln in verschiedenen Lebenswel-
ten« gekennzeichnet, die sie bei ihrer Identititsentwicklung in-
tegrieren miissen. Aufgabe kirchlicher Jugendarbeit auf dem
Lande muf es sein, junge Menschen bei threr Entwicklung in

Erhohter Freizeit-

betreuungsbedarf

Aufgaben kirch-
licher Jugend-
arbeit im land-
lichen Raum
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Zukunft der
Schopfung

Weitere Themen
und
Schwerpunkte
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der Gemeinschaft der Gruppe, in gemeinsamen Aktionen und
in der Ubernahme von Verantwortung fiir den lindlichen
Raum zu begleiten.

Dariiber hinaus kann sie Anstéf8e geben zu einer verinderten,
politischen, sozialen und kulturellen Arbeit auf dem Land, die
den Charakter der Eigenstindigkeit des lindlichen Raumes
zum Tragen bringt, um eine lebenswerte Kultur auf dem Land
zu schaffen und mit aktuellen Inhalten zu fiillen.

Ein wesentlicher Beitrag kirchlicher Jugendarbeit wird zu-
kiinftig in der Integrationsarbeit von auslindischen Kindern
und Jugendlichen liegen miissen. Dies ist im weitesten Sinne
»Internationale Arbeit«. Die Notwendigkeit und Ermégli-
chung interkulturellen Lernens angesicht aktueller Entwick-
lungen (unter anderem Offnung des EG-Binnenmarktes,
Reformprozesse in Osteuropa), wie die grundsitzliche Not-
wendigkeit des Denkens in internationalen Zusammenhingen
hin zu einer multikulturellen Gesellschaft, bekommen eine
hervorgehobene Bedeutung. Die Verantwortung fiir Natur
und Umwelt wird verstirkt als Schliisselfrage fiir die gemeinsa-
me Zukunft angesehen. Ansitze einer Skologischen Vernet-
zung aus der Verantwortung fiir die Schépfung und mit der
Zielrichtung einer Vers6hnung von Mensch und Natur wer-
den zunchmend wichtiger.

Weitere Themen und Schwerpunkte, die in der kirchlichen
Jugendarbeit zukiinftig verstirkt angegangen werden miissen,
sind: Fragen der Okumene, neue Formen der Jugendliturgie,
Situation der Jugendarbeit und Unterstiitzung des Aufbaus
verbandlicher Jugendarbeit in den neuen fiinf Bundeslindern,
Verinderungen im Medienbereich, Jungen- und Minnerarbeit
als integraler Bestandteil koedukativer Gruppenarbeit, Rand-
gruppenarbeit, Fragen der AIDS-Prophylaxe, sexueller Mif3-
brauch und Homosexualitit. Diese Aufzihlung soll nicht voll-
stindig sein, sie liefle sich mit Sicherheit noch fortsetzen.

Die Ziele und Inhalte, die sich kirchliche Jugendarbeit setzt,



bleiben immer unvollstindig. Kirchliche Jugendarbeit muf}
sich daher immer wieder auf die biblische Botschaft besinnen
und vom Evangelium her die konkreten Gegebenheiten in der
kirchlichen Jugendarbeit, in der Kirche und in der Gesellschaft
hinterfragen und zu verindern versuchen. Sie tritt entschieden
ein fir die, die am Rande stehen und ein Recht darauf haben,
wahrgenommen zu werden. Kinder und Jugendliche kénnen
in der kirchlichen Jugendarbeit zu einem gegliickten Leben, zu
einem »Leben in Fille« (Joh 10,10) finden.
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Anhang

Quellen und Literatur

Amitsblatt fiir das Erzbistum Miinchen und Freising, Nr. 12, vom 8. August 1974
Amusblatt fiirr das Erzbistum Miinchen und Freising, Nr. 15 vom 22. September 1983

Apostolisches Schreiben »Evangelii nuntiandi« von Papst Paul VI iiber die Evangelisierung in der Welt
von heute (Bonn 1975)

Bayerisches Staatsministerium fiir Landesentwicklung und Umweltfragen (Hrsg.), Landesentwicklungs-
programm Bayern. Verordnung der Bayerischen Staatsregierung (Miinchen 1984)

Beschliisse der Didzesansynode Rottenburg-Stuttgart 1985/86. Weitergabe des Glaubens an die kom-
mende Generation; Teil IV Jugendarbeit (Ostfildern 1986)

Roman Bleistein / Gertrud Casel (Hrsg.), Lexikon der kirchlichen Jugendarbeit (Miinchen 1985)

Lothar Bshnisch/ Richard Miinchmeier, Wozu Jugendarbeit? Orientierung fiir Ausbildung, Fort-
bildung und Praxis (Weinheim—Miinchen 1987)

Bundesministerium fiir Jugend, Familie, Frauen und Gesundheit (Hrsg.), Achter Jugendbericht. Bericht
tiber Bestrebungen und Leistungen der Jugendhilfe (Bonn 1990)

Codex Juris Canonici. Codex des kanonischen Rechtes. Lateinisch-deutsche Ausgabe (Kevelaer 1983)

Die Deutschen Bischofe, Gerechtigkeit schafft Frieden. Wort der Deutschen Bischofskonferenz zum
Frieden (Bonn 1983)

Die Deutschen Bischéfe, Zu Fragen der menschlichen Geschlechtlichkeit (Bonn 1973)
Die Deutschen Bischéfe, Zu Fragen der Stellung der Frau in der Kirche und Gesellschaft (Bonn 1981)

Enzyklika Laborem exercens von Papst Johannes Paul I1. iiber die menschliche Arbeit zum neunzigsten
Jahrestag der Enzyklika »Rerum novarum« (Bonn 1981)

Europiische Okumenische Versammlung Frieden in Gerechtigkeit. Basel, 15. — 21. Mai 1989. Das
Dokument (Bonn 1989)

Gemeinsame Synode der Bistiimer in der Bundesrepublik Deutschland. Beschliisse der Vollversamm-
lung (Freiburg im Breisgau 1982)

Gottes Gaben — Unsere Aufgabe. Die Erklirung von Stuttgart (Bonn 1988)

Jugend, Kirche und Verinderung. Ein pastoraler Entwurf zum Aufbau der Zivilisation der Liebe, hrsg.
v. Lateinamerikanischen Bischofsrat — Sachbereich Jugend — (Bogotd 1984)

Hubertus Junge / Heiner B. Lendermann, Das Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) mit einfithrenden
Erlduterungen (Freiburg im Breisgau 1990)

Katholischer Erwachsenen-Katechismus. Das Glaubensbekenntnis der Kirche. Hrsg. von der Deut-
schen Bischofskonferenz (Kevelaer 1985)

Pastoralkommission der Deutschen Bischéfe, Leitlinien zur Jugendpastoral (Bonn 1991)

Rahmenkonzept fir die Aus- und Weiterbildung von Mitarbeitern in den Mitgliedsverbinden des
BDK]J in der Erzdizese Miinchen und Freising, hrsg. v. Bund der Deutschen Katholischen Jugend
(Miinchen 1986)

Karl Rahner / Herbert Vorgrimmler, Kleines Konzilskompendium. Simtliche Texte des Zweiten Vatika-
nums mit Einfithrungen und ausfiithrlichem Sachregister (Freiburg im Breisgau 1990)
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Chronologie und Beteiligung
bei der Erstellung der »Leitlinien«

ab Sept. 1987

Februar 1989

Januar 1990

Mirz 1990
Mai 1990

Juli 1990

Sommer 1990

September 1990

Oktober 1990

Januar 1991

Frithjahr /
Winter 1991

Mirz 1992

Arbeitsgruppe Kirchlicher Jugendplan: Erarbeitung einer Vorlage
unter Einbeziehung von Vorarbeiten, Anregungen und Vorschli-
gen

Jahrestagung der hauptamtlichen pidagogischen und pastoralen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Erzbischoflichen Jugend-

amtes: Arbeit zum Abschnitt »Formen der Jugendarbeit in der
Pfarrgemeinde — ihre Chancen und Grenzen«

Vorlage des 1. Entwurfes (Arbeitsgruppe Kirchlicher Jugend-
plan)
BDK]J-Di6zesanversammlung: Beratung des 1. Entwurfes

Beteiligung von Einrichtungen und Trigern in der Jugendpastoral
am Beratungsprozef}

1. Studientag der Hauptamtlichen zur Beratung des Entwurfes
Information der Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Jahres-
tagung fiir Jugendseelsorge

Beratung mit Fachleuten der Jugendpastoral und der (kirchlichen)
Jugendarbeit

Vorlage des 2. Entwurfes (Arbeitsgruppe Kirchlicher Jugend-
plan)

2. Studientag der Hauptamtlichen zur Beratung des Entwurfes

BDK]J-Diézesanversammlung: Beratung des 2. Entwurfes und ein-
stimmige Zustimmung (nach einigen Anderungen)

Vorlage der Uberarbeitung des 2. Entwurfes

Gespriche mit Generalvikar Dr. Robert Simon und dem Leiter
des Seelsorgereferates Prilat Georg Schneider (Jugendreferent bis
September 1991) und Ordinariatsrat Pfarrer Josef Obermaier
(Jugendreferent ab Oktober 1991)

Unterzeichnung der »Leitlinien« durch den Generalvikar Dr.
Robert Simon und Verdffentlichung
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Der Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ)

ist der Dachverband der Ratholischen Jugendverbande im Erzbistum Minchen und Freising.

In unseren sieben Mitgliedsverbanden gestalten junge Menschen Kirche, Glaube und
Gesellschaft. Wir engagieren uns fir Werte wie Solidaritat und Gerechtigkeit. DemoRratie
und auBerschulische Bildungsarbeit werden bei uns groR geschrieben. Und wir stellen eine
bunte Vielfalt an Veranstaltungen und ARtionen auf die Beine.

Dafiir ist der BDKJ mit Rat und Tat da:

Brauchen Gruppenleiter eine Schulung?

Fehlt es an Raumen fiir die Jugendarbeit?

Gibt's Probleme mit den Zuschussantrégen?
Mochtet ihr eure ARtion medienwirksam darstellen?

Mehr iber den BDKJ, seine Mitgliedsverbande und die BDKJ-Kreisverbande erfahrt ihr unter
www.bdRj.org

Bund der Deutschen
KatholischenJugend
Erzdidzese

Miinchen und Freising

BDKJ-Didzesanstelle

im KorbiniansHaus der Kirchlichen Jugendarbeit
PreysingstraRRe 93

81667 Miinchen

Fon 089/4 80 92 - 2310

Fax 089/4 8092 - 2319

info@bdRj.org



Das Erzbischofliche Jugendamt...

ist die Facheinrichtung fiir Jugendarbeit des Erzbistums Miinchen und Freising. Wir
koordinieren, fordern und verantworten im Auftrag des Erzbischofs die kirchliche
Jugendarbeit in der gesamten Erzdiozese. Konkret bedeutet dies, dass wir die kirch-
liche Jugendarbeit in den Pfarrgemeinden und katholischen Jugendverbianden
unterstiitzen.

Mit unseren pastoralen, sozialpddagogischen und administrativen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern gestalten wir Angebote, MaBnahmen und Programme oder stehen
wir beratend und begleitend zur Seite. Wir tun dies in Zusammenarbeit mit den
Jugendseelsorgerinnen, Jugendseelsorgern und den ehrenamtlich Engagierten in den
Pfarreien und Pfarrverbanden und gemeinsam mit den Jugendlichen und jungen
Erwachsenen aus den Jugendverbdnden.

Weitere Informationen zu unseren Katholischen Jugendstellen, Offenen Einrichtun-

gen, Fachreferaten und Jugendh&usern und die Kontaktdaten Threr Ansprechpart-
ner/innen vor Ort gibt es auf

www.eja-muenchen.de

Erzbischofliches
Jugendamt
Miinchen

und Freising

Erzbischofliches Jugendamt Miinchen und Freising
KorbiniansHaus der Kirchlichen Jugendarbeit
PreysingstraBe 93

81667 Miinchen

Fon 089 / 4 8092 - 20 10

Fax 089 [ 4 80 92 - 20 09

info@eja-muenchen.de

Talonte . Anforch. . (ebe .






